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GRADO Grado en Enfermeria RAMA Ciencias dela Salud

MODULO M&dulo de Formacion en MATERIA Enfermeria Familiar y

Ciencias de la Enfermeria Comunitaria

CURSO 20 |SEMESTRE| 2° |CREDITOS| 6 | TIPO | Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Ninguno

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

e | a Atencion Primaria de Salud.

¢ Evolucion Historica.

¢ Organismos | nternacionales.

¢ Estructuray Organizacion de la Atencidn Primaria en Espafiay Andalucia
¢ Lasaudy lafamilia

* |ntervenciones con grupos de la comunidad.

¢ Programas de salud.

¢ Concepto dela Salud Publicay de la Enfermeria Comunitaria.

¢ Epidemiologiay prevencion de las enfermedades.

¢ Salud medioambiental.

¢ Urgenciasy emergencias extrahospitalarias en Atencion Primaria.
¢ Conceptos generales de promocion y educacion parala Salud.

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA
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Competencias generales

e CGO1 - Ser capaz, en el ambito de la enfermeria de prestar una atencidn sanitariatécnicay
profesional adecuada a las necesidades de salud de | as personas que atienden, de acuerdo con el
estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de
calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontol 6gicas aplicables.

e CGO02 - Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos,
orientados a | os resultados en salud evaluando su impacto, através de guias de préacticaclinica
y asistencial, que describen los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un
problema de salud.

e CG04 - Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del género, grupo
0 comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

® CGO06 - Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientificay en los medios
disponibles.

® CGO08 - Promover y respetar € derecho de participacion, informacién, autonomiay el
consentimiento informado en |latoma de decisiones de | as personas atendidas, acorde con la
forma en gue viven su proceso de salud ¢enfermedad.

e CGO09 - Fomentar estilos de vida saludables, € autocuidado, apoyando el mantenimiento de
conductas preventivasy terapéuticas.

® CG10 - Proteger lasalud y el bienestar de |as personas, familia o grupos atendidos,
garantizando su seguridad.

e CG11 - Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos socialesy
compafieros y fomentar la educacion parala salud.

Competencias especificas

e CEO2 - Conocer €l usoy laindicacion de productos sanitarios vinculados a |l os cuidados de
enfermeria.

e CEO04 - Utilizacién de los medicamentos, evaluando |os beneficios esperados y |0s riesgos
asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

e CE15 - Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, a individuo, lafamilia
y lacomunidad.

e CE16 - Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a
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desarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeriaal individuo, lafamiliay la
comunidad. Comprender lafunciony actividades y actitud cooperativa que el profesional hade
desarrollar en un equipo de Atencién Primaria de Salud. Promover la participacion de las
personas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. |dentificar |os factores
relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender alas personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad. Identificar y analizar la
influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuosy grupos. Aplicar
los métodos y procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar los problemas de salud
més rel evantes en una comunidad. Analizar 10s datos estadisticos referidos a estudios
poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de salud. Educar, facilitar y
apoyar lasalud y el bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estan af ectadas por
problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte.

Competencias transver sales

® CTO2 - Trabajo en equipo.

e CTO05 - Capacidad de aprender.

e CTO7 - Tomade decisiones.

e CTO08 - Capacidad para adaptarse a nuevas ideas.

® CT10 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.
e CT11 - Habilidades interpersonales

e CT12 - Planificacion y gestion del tiempo.

e CT13 - Habilidades de gestion de lainformacion.

e CT14 - Apreciacion deladiversidad y multiculturalidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

e Dirigir, evauar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, a individuo, lafamiliay la
comunidad.

e Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a
desarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeriaa individuo, lafamiliay la
comunidad.
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e Comprender lafuncién, actividades y actitud cooperativa que €l profesional ha de desarrollar en
un equipo de Atencion Primaria de Salud.

e Promover la participacion de las personas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad.

e |dentificar los factores relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender alas
personas en situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad.

e |dentificar y analizar lainfluencia de factores internosy externos en el nivel de salud de
individuos 'y grupos.

e Aplicar los métodosy procedimientos necesarios en su ambito paraidentificar |os problemas de
salud mas relevantes en una comunidad.

* Educar, facilitar y apoyar lasalud y €l bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas
estan afectadas por problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte.

¢ Conocer €l usoy laindicacion de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria.

e Utilizar los medicamentos, evaluando |os beneficios esperados y 10s riesgos asociados y/o
efectos derivados de su administracion y consumo.

e Saber aplicar la perspectiva de género en la prestacién de cuidados en Atencion Primaria de
Salud.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tedrico

MODULO I. ATENCION PRIMARIA DE SALUD Y ENFERMERIA
TEMA 1. Estructuray Organizacién de la Atencion Primaria en Espafiay Andalucia
TEMA 2. Competencias profesionales de la Enfermera de Atencion Primariay Comunitaria

TEMA 3. Laenfermeraen el Equipo de Atencion Primaria.

MODULO Il. MODELOS DE CUIDADOS DE ENFERMERIA FAMILIARY COMUNITARIA
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TEMA 4. Proceso de Atencion en Enfermeria Familiar y Comunitaria.

TEMA 5. Calidad y Seguridad del Paciente en Enfermeria Familiar y Comunitaria.
TEMA 6. La Consulta de Enfermeria.

TEMA 7. Atencion Domiciliaria de Enfermeria

TEMA 8. La Gestién de Casos en |os cuidados de Enfermeria Familiar y Comunitaria.

MODULO I1l. CUIDADOS DE ENFERMERIA A LA PERSONA
TEMA 9. Atencion de Enfermeria en la Infancia, Escolar y Adolescencia.
TEMA 10. Atencion de Enfermeriaen e Adulto.

TEMA 11. Atencion alas Personas con Procesos Cronicos. Riesgo Cardio-Vascular; EPOCy
Asma; Pacientes Dependientes y Cuidadoras.

TEMA 12. Atencion alas Personas con Enfermedades Infecciosas y grupos de riesgo.
TEMA 13. Atencion de Enfermeria alas Personas Ancianas.

TEMA 14. Atencién de Enfermeriaal Final delaVida

TEMA 15. Atencion alos problemas de Salud Mental.

TEMA 16. Atencion alas situaciones de Urgencias y Catastrofes.

MODULO IV. CUIDADOS DE ENFERMERIA A LA FAMILIA
TEMA 17. Estructuray dindmica familiar. Ciclo vital familiar.

TEMA 18. Plan de atencién familiar.
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MODULO V. CUIDADOSA LA COMUNIDAD
TEMA 19. Lasaud de la Comunidad. Promocioén de la Salud.

TEMA 20. Participacion Comunitaria. Intervenciones con diferentes grupos.

Practico

1. SEMINARIOS/TALLERES

S1. Enfermeria Familiar y Comunitariay Continuidad de Cuidados. S2. Enfermeria Familiar y
Comunitariay Seguridad del Paciente.

S3. Enfermeria Familiar y Comunitaria e Innovacion en Cuidados.

2. AULAS DE DEMOSTRACION

Précticas
Practica 1. Cuidados de Enfermeria ala Persona.
Préactica 2. Cuidados de Enfermeriaala Familia

Practica 3: Cuidados de Enfermeria ala Comunidad.

Casos Clinicos
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Caso clinico 1. Plan de Cuidados Estandarizados en Atencion Primaria.

Caso clinico 2. Cuidados de Enfermeria a Personas Cuidadoras en Atencion Primaria

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

Aguilar MJ. La participacion comunitaria en salud: ¢mito o realidad? Madrid: Diaz de Santos;
2008.

AguileraM, Lopez M, Coronado JM. Comunicacion parala Salud y Culturas del Riesgo. Malaga:
Diputacion Provincial; 2008.

Alvarez Tello M, Morales Asencio JM (eds.). Guia para cuidadoras de personas dependientes.
Malaga: Asociacion Andaluza de Enfermeria Comunitaria; 2007.

Frias Osuna A. Enfermeria comunitaria. Barcelona: Masson; 2000. Gofin J, Gofin R. Salud
Comunitaria Global. Madrid: Elsevier; 2012.

Gonzélez Otero J, Stablé Duharte M. Cuidados paliativos: recomendaci ones terapéuticas para
Atencion Primaria. Madrid: Panamericana; 2014.

Hernan M, Morgan A, Mena AL (eds.). Formacion en salutogénesisy activos parala salud.
Granada: Escuela Andaluza de Salud Pablica; 2010.



» UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

Mateo Rodriguez |, Garcia-Cubillana de la Cruz P, Conde Gil de Montes P (coord.). Manual para
el disefio e implementacion de grupos socieducativos en Atencion Primaria (GRUSE). Sevilla:
Junta de Andalucia. Consgjeria de Salud: 2011.

Morcillo Rodenas C (ed.). Experiencias novedosas en Atencion Primaria sobre gestion, docencia,
formacion, investigacion y clinica. Granada: Universidad de Granada; 20009.

Martin Zurro A, Cano Pérez JF. Atencidn Primaria: conceptos, organizacion y préactica clinica.
Barcelona: Elsevier; 2010.

Martin Zurro A, Cano Pérez JF, Gené Badia J. Atencion Primaria. Principios, organizacion y
métodos en Medicina de Familia. Barcelona: Elsevier; 2014.

Martinez Riera JR, Del Pino Casado R. Manual Préctico de Enfermeria Comunitaria. Barcelona:
Elsevier; 2013. Ortega Galan, AM. Manual de bioética paralos cuidados de enfermeria. Almeria:
ASANEC; 2010.

Prieto Rodriguez MA, Escudero Carretero M, Gil GarciaE (eds.). Laentrevistaclinicade
valoracion inicial. Guia parala précticaclinica. Granada: Escuela Andaluza de Salud Pablica;
2006.

Quemada Gonzalez C, Vargas Salazar J, Garcia-Herrera Pérez-Bryan JM, Huizing E. Grupo de
afrontamiento de laansiedad en Atencién Primaria. Sevilla: Servicio Andaluz de Salud; 2016.
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Servicio Andaluz de Salud. Cuestionarios, tests e indices paralavaloracién del paciente. Sevilla:
Servicio Andaluz de Salud; 2004.

Servicio Andaluz de Salud. Recomendaciones sobre |a higiene de manos y uso correcto de guantes
en los centros sanitarios. Sevilla: Servicio Andaluz de Salud, Consgjeria de Salud, Junta de
Andalucia; 2005.

Servicio Andaluz de Salud. Guia para disminuir €l sedentarismo. Sevilla: Servicio Andaluz de
Salud, Consgjeria de Salud, Junta de Andalucia; 2017.

Servicio Andaluz de Salud. Guia FASE parala prevencion y actuacién ante una caida. Sevilla:
Servicio Andaluz de Salud, Consgjeria de Salud, Junta de Andalucia; 2017.

Servicio Andaluz de Salud. Guia FASE parala prevencion de las Ulceras por presion. Sevilla:
Servicio Andaluz de Salud, Consgjeria de Salud, Junta de Andalucia; 2017.

Servicio Andaluz de Salud. Manual de protocol os asistenciales. Plan Andaluz de Urgenciasy
Emergencias. Sevilla: Servicio Andaluz de Salud, Consegjeria de Salud, Junta de Andalucia; 2012.

Tomaés Rojas J. Guia correctora para vacunaciones infantiles. Granada: Colegio de Enfermeriade
Granada; 2011.

Bibliografia complementaria
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ENLACESRECOMENDADOS

¢ Agenciade Calidad Sanitaria de Andalucia
http://www.juntadeandal uci a.es/agenciadecalidadsanitaria

¢ Asociacion Andaluza de Enfermeria Comunitaria http://www.asanec.es

¢ Biblioteca Nacional de Ciencias dela Salud. Instituto de Salud Carlos 11
http://bvs.isciii.es/E/index.php

¢ Enfermeria Comunitaria. Revista Internacional de Cuidados de Salud Familiar y Comunitaria

http://www.index-f.com/comunitaria/revista.php

¢ Escuela de Pacientes. Escuela Andaluza de Salud Publica. Consgjeria de Salud. Junta de
Andalucia http://www.escuel adepaci entes.es

* Federacion de Asociaciones de Enfermeria Comunitariay Atencion Primaria

http://www.faecap.com

¢ Fisterra. Portal de Atencion Primaria en lared http://www.fisterra.com

¢ |nformarse.es Salud Junta de Andalucia http://www.informarseessalud.org

¢ Organizacion Mundia de la Salud. Atencién Primaria de Salud
http://www.who.int/topics/primary health care/es

¢ Observatorio de Practicas Innovadoras en el Mangjo de Enfermedades Cronicas Complejas
http://www.opimec.org

e Observatorio parala Seguridad del Paciente del Sistema Sanitario de Andalucia
http://www.juntadeandal uci a.es/agenci adecal i dadsanitari a/observatorioseguri dadpaci ente

¢ PiCuida: Estrategia de Cuidados de Andalucia http://www.picuida.es

¢ Servicio Andaluz de Salud. Consgjeriade Salud
http://www.juntadeandal ucia.es/servicioandal uzdesalud

¢ Sociedad Espariola de Medicinade Familiay Comunitaria http://www.semfyc.es/es/

¢ Blog de Enfermeriay Atencién Primaria http://www.faecap.com/pages/index/bl og-enfermeros

METODOLOGIA DOCENTE

e MDOL1 Clases Magistrales
e MDO06 Seminarios
e MDO7 Estudio y trabajo autbnomo y en grupo
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e MD10 Tutorias académicasy Evaluacién
* MD11 Préacticas

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluacion ordinaria
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A .- Sistemas de evaluacion

Conocimientos tedricos:

Examen de conocimientos teoricos (60%) Criterios y aspectos a evaluar:

Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos basicos de la materia. Procedimiento de
evaluacion:
¢ Prueba escrita con preguntas de eleccion multiple con 5 opciones de respuesta, donde
sblo una es la respuesta correcta.
¢ Lacalificacion de la prueba de preguntas de eleccion multiple se calculard segun la
siguiente formula: Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones
por pregunta).

Conocimientos préacticos:

Participacion activa en Seminarios (10%) Criterios y aspectos a evaluar:

Capacidad demostrada para el andlisis, lasintesisy lainterpretacion de la materia. Capacidad
parala presentacion y discusion de la materia.

Procedimiento de eval uacion:

* Asistenciaalos seminarios

¢ Prueba evauativa de la presentacién y exposicion del material elaborado en relacion
con lamateria.

¢ Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo del alumnado.

Resolucion de casos précticos y evaluacion de habilidades y destrezas précticas (30%)

Criterios v ashectos a3 evaliiar:
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Evaluacion extraordinaria

Constara de las mismas caracteristicas que la Evaluacion ordinaria:

A .- Sistemas de evaluacion

Conocimientos tedricos:

Examen de conocimientos tedricos (60%) Criteriosy aspectos a evaluar:
Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos basicos de la materia. Procedimiento de
evaluacion:

* Prueba escrita con preguntas de eleccion multiple con 5 opciones de respuesta, donde solo
una es la respuesta correcta.

¢ Lacalificacion de la prueba de preguntas de eleccion mltiple se calculara segun la
siguiente formula: Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por
pregunta).

Conocimientos practicos:

Participacion activa en Seminarios (10%) Criterios y aspectos a evaluar:

Capacidad demostrada para el andlisis, lasintesisy lainterpretacion de la materia. Capacidad para
la presentacion y discusion de la materia.

Procedimiento de evaluacion:
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* Asistenciaalos seminarios

¢ Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con la
materia.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo del aumnado.

Resolucion de casos practicos y evaluacion de habilidades y destrezas préacticas (30%) Criteriosy
aspectos aevauar:

Asistencia alas practicas

Capacidad demostrada paralarealizacion de las técnicas y procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Capacidad demostrada para €l andlisis e interpretacién de supuestos, poniendo de manifiesto el
sentido critico, asi como e dominio de las claves epistemol 6gicas y tedricas de la materia.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo. Capacidad de relacion, reflexion 'y
critica en las diferentes actividades. Procedimiento de evaluacion:

e Asistenciaalas précticas.

¢ Prueba evaluativa de resolucién de supuestos practicos.

¢ Prueba eval uativa basada en |a realizaci én/aplicacion de los procedimientos propios de la
materia.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo del aumnado.

Asistenciaaclase

Laasistenciaalas practicasy seminarios es obligatoria, no permitiéndose ninguna falta para
superar esta parte. En casos excepcionales (enfermedad grave o accidente) se buscara
conjuntamente la solucion mas adecuada.
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CONDICIONES:

EVALUACION CONTINUA (GENERAL)

Lacalificacion global esla media ponderada de cada una de | as partes de |a eval uacion:
¢ Examen de conocimientos tedricos (60%): se realizaran evaluaciones parciales sobre los
conoci mientos adquiridos.
e Participacion activa en Seminarios (10%)
Resolucion de casos practicos y evaluacion de habilidades y destrezas précticas (30%)

Para obtener la calificacion global sera necesario haber obtenido al menos la mitad de los puntos
en cada unade las partes (teoriay practica).

Cada parte de la evaluacion que haya sido superada (haber obtenido a menos la mitad de los
puntos) en la primera y/o segunda convocatoria, conservara este caracter durante el siguiente curso
académico.

L as fechas pactadas entre |os profesores y los alumnos alo largo del curso, parala entrega de
trabajos o larealizacion de aguna actividad docente, son obligatorias para todos.

EVALUACION POR INCIDENCIAS
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Podran solicitar evaluacion por incidencias |os estudiantes que no puedan concurrir alas
pruebas finales de evaluacién o alas programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por
alguna de las circunstancias recogidas en €l articulo 15 de la Normativa de evaluacion 'y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.

2. Laprofesora coordinadora de la asignatura, de acuerdo con el profesorado de lamismaen su
caso, propondra una fecha alternativa para desarrollar |as pruebas af ectadas, de acuerdo con
el aumno o los alumnos implicados.

Necesidades Especificas de Apoyo Educativo

L as pruebas de eval uacion se adaptaran a las necesidades del estudiantado con discapacidad y otras
NEAE, de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la Universidad.

B.- Sistemade Calificacion

¢ El sistema de calificaciones finales se expresara numeéricamente, de acuerdo alo dispuesto
en el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de Septiembre (B.O.E. 18 septiembre), por €
gue se establece el sistema europeo de créditosy el sistema de Calificaciones en las
titulaciones universitarias de carécter oficial y su validez en todo €l territorio nacional. La
calificacion global correspondera ala puntuacion ponderada de |os diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion.

Evaluacion Unica final
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1. Paraacogerse alaevaluacion Unicafinal, el estudiante deberé solicitarlo al Director del
Departamento en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, alegando y
acreditando las razones que |e asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion
continua. Debera ser aceptada de forma expresa por la direccion del Departamento, por 1o
gue contara con 10 dias para que se le comunique por escrito.

2. Serealizara en un solo acto académico gque constara de:

¢ Prueba de caracter escrito de preguntas de eleccion multiple similar a realizado en la
evaluacion continua. La calificacion de la prueba de preguntas de eleccion multiple se
calculara segun la siguiente formula: Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1)
(n: n° de opciones por pregunta) (60%).

® Presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con lamateria. Andlisis
de contenido de los materiales procedentes del trabgjo individual del alumnado (10%).

¢ Examen préctico y/o prueba précticaen el que el alumno mostrara la capacidad parala
realizacion de las técnicas y procedimientos propios de la materia, asi como su
capacidad para el andlisis e interpretacion de supuestos practicos (30%).

En todo caso, |las pruebas de evaluacion se adaptarén alas necesidades del estudiante con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de
la Universidad.

INFORMACION ADICIONAL

Clases tedricas: 35 horas presenciales.

Descripcion: Presentacion en € aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos Propdsito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado ala
reflexion, facilitandole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una
mentalidad critica.
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Seminarios: 5 horas presenciales.

Descripcién: Modalidad organizativa de |os procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una temética relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, €l debate, lareflexion y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias conceptuales e
instrumental es/procedimentales de la materia.

Practicasy Casos clinicos: 15 horas presenciales

Descripcién: Modalidad organi zativa enfocada hacia la adquisicién y aplicacion especificade
habilidades instrumental es sobre una determinada tematica.

Proposito: Desarrollo en el alumnado de las competencias procedimentales de la materia.

Tutorias académicas y evaluacion: 5 horas presenciales.

Descripcién: manera de organizar 10s procesos de ensefianzay aprendizaje que se basaen la
interaccion directa entre el estudiantado y el profesorado

Proposito: 1) Orientan el trabajo autonomo y grupal del alumnado; 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia; 3) orientar la formacion académica-integral del estudiante.

Estudio y trabajo auténomo: 90 horas no presenciales
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Descripcion: 1) Actividades (guiadas'y no guiadas) propuestas por el profesor/aatravés de las
cualesy de formaindividual o de formagrupal se profundiza en aspectos concretos de la materia
posibilitando a estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y
procedimientos de la materia; 2) Estudio individualizado de |os contenidos de la materia; 3)
Realizacién de trabajos individuales paralos seminarios y del trabajo monogréafico.

Propdsito: Favorecer en el estudiante la capacidad para auto-regular su aprendizaje, planificandolo,
disefiandol o, evaluandolo y adecuandol o a sus especiales condiciones e intereses.

EVALUACION POR INCIDENCIAS

1. Podrén solicitar evaluacion por incidencias |os estudiantes que no puedan concurrir alas
pruebas finales de evaluacion o alas programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por
alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 15 de la Normativa de evaluacion y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.

2. Laprofesora coordinadora de la asignatura, de acuerdo con el profesorado de lamismaen su
caso, propondra una fecha alternativa para desarrollar |as pruebas afectadas, de acuerdo con
el alumno o los alumnos implicados.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar medios telematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
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Consultar horario de tutorias enel En el caso que corresponda, acordar cita previa por e-
Directorio del profesorado dela mail.
UGR: https://directorio.ugr.es/

El/la profesor/a acordaré |a necesidad de contactar por
otraviapresencia (tutoria presencial) y/o telematica
institucional si fuese necesario, por ggemplo: GO UGR
(Meet, etc.).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

De acuerdo con el Plan de adaptacion de la ensefianza en el curso académico 2020-2021 alas
medidas sanitarias derivadas de la pandemia de la COVID-19, de la Universidad de Granada,
aprobado este jueves 25 de junio de 2020 la metodol ogia docente sera preferentemente de forma
presencial manteniendo |a distancia de seguridad de 1.5 metros.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacién ordinaria
¢ El examen sera preferentemente presencial siempre manteniendo las medidas de seguridad
derivadas de la pandemiade laCOVID-19

Evaluacion extraordinaria

El examen sera preferentemente presencial siempre manteniendo las medidas de seguridad
derivadas de la pandemiade laCOVID-19

Evaluacion Unica final

El examen sera preferentemente presencial siempre manteniendo las medidas de seguridad
derivadas de la pandemiade laCOVID-19

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
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HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDOEN TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EL POD) atencion tutorial)

Consultar horario de tutorias en Acordar cita previapor e-mail. El/la profesor/a

el Directorio del profesorado de acordarala necesidad de contactar por otravia

laUGR: presencial (tutoria presencial) y/o telematica

ingtitucional si fuese necesario, por gemplo: GO UGR

https://directorio.ugr.es/ (Mest, etc.).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

METODOL OGIA DOCENTE EN TEMARIO TEORICO

Se fomentara el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y laformacion de una
mentalidad critica mediante |a participacion en la elaboracion y/o desarrollo de un tema. De forma
grupal se profundizara en aspectos concretos de la materia, 1o que posibilitaal estudiante avanzar
en la adquisicion de determinados conocimientos.

e Sefacilitaran materialesy bibliografia complementarios
* Secrearan foros en los que se pueden plantear dudas respecto a temario

METODOLOGIA DOCENTE EN TEMARIO PRACTICO

L as practicas se adaptaran tratando de modificarse en la menor medida posible respecto alo
planificado en lamodalidad A.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria
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Criterios de evaluacion:

1. Laevauacion de la prueba objetiva se realizara con preguntas de opcion multiple se
calculard segun la siguiente formula: Puntuacién del test (P)= aciertos — (errores/n -1) (n: no de
OpCiones por pregunta).

2. Se valorarala presentacion de los seminarios propuestos, € andlisis del contenido de los
materiales procedentes del trabajo del alumnado y la resolucién de casos préacticos y evaluacion de
habilidades y destrezas practicas.

Porcentaje sobre calificacion final:
1. Prueba objetiva con preguntas de opcion multiple: 50%.

2. Entrega, elaboracion, presentacion y/o exposicion del material resultado en relacion con
la materia de préacticas por parte del alumnado: 50%

Evaluacion extraordinaria
Criterios de evaluacion:

1 Laevauacion de la prueba objetiva se realizara con preguntas de opcion multiple se
calculara segun la siguiente formula: Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n -1) (n: no de
OpCioNes por pregunta).

2. Se valorarala presentacion de los seminarios propuestos, € andlisis del contenido de los
material es procedentes del trabajo del alumnado y la resolucién de casos préacticosy evaluacion de
habilidades y destrezas practicas.

Porcentaje sobre calificacion final:

1. Prueba objetiva con preguntas de opcion multiple: 50%.
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2. Entrega, elaboracion, presentacion y/o exposicion del material resultado en relacion con
lamateria de préacticas por parte del alumnado: 50%

Evaluacion Unica final

1. Paraacogerse alaevaluacion tnicafinal, e estudiante debera solicitarlo a Director del
Departamento en las dos primeras semanas de imparticién de la asignatura, alegando y
acreditando las razones que | e asisten para no poder seguir €l sistema de evaluacion
continua. Debera ser aceptada de forma expresa por la direccion del Departamento, por 1o
gue contara con 10 dias para que se le comunique por escrito.

2. Serealizara en un solo acto académico virtual que constara de:

* Prueba objetiva online mediante herramienta habilitada a tal efecto por la Universidad de
Granada con 60 preguntas de opcion multiple con 5 opciones de respuesta, donde solo una
es larespuesta correcta: 50%

¢ Entrega, elaboracion, presentacion y/o exposicion del material resultado en relacién con la
materia de practicas por parte del alumnado: 50%

En todo caso, |as pruebas de eval uacion se adaptarén alas necesidades del estudiante con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.



