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CURSO 1° |SEMESTRE| 1° |[CREDITOS| 6 | TIPO | Obligatoria

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Todo el alumnado matriculado en esta asignatura tendra que tener un correo de tipo “go.ugr”.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

Fundamentacién historica de los origenes de la Enfermeriay su evolucién en el tiempo.
Emergencia del

pensamiento enfermero. Marco conceptual . Paradigmas de la Categorizacién, de la Integracion y
dela

Transformacion. Teorias generalesy su aplicacion. Model os de Enfermeria: M odel os de A uto-
cuidados.

Model os de Adaptacion. Model os de Sistemas.

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA

Competencias generales
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® CGOL1 - Ser capaz, en el ambito de la enfermeria de prestar una atencion sanitariatécnicay
profesional adecuada a las necesidades de salud de | as personas que atienden, de acuerdo con el
estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de
calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontol 6gicas aplicables.

e CGO2 - Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos alas personas, familia o grupos,
orientados a | os resultados en salud evaluando su impacto, através de guias de practicaclinica
y asistencial, que describen los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un
problema de salud.

® CGO3 - Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodol 6gicos de la
enfermeria.

® CGO5 - Disefiar sistemas de cuidados dirigidos alas personas, familia o grupos, evaluando su
impacto y estableciendo |as modificaciones oportunas.

® CGO06 - Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientificay en los medios
disponibles.

e CG12 - Conocer € codigo ético y deontol 6gico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

® CG17 - Redlizar los cuidados de enfermeria basandose en la atencion integral de salud, que
supone la cooperacion multiprofesional, laintegracién de los procesosy la continuidad
asistencial.

Competencias especificas

e CEOQ2 - Conocer € uso y laindicacion de productos sanitarios vinculados a los cuidados de
enfermeria.

e CEO4 - Utilizacion de los medicamentos, evaluando |os beneficios esperados y |os riesgos
asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

e CE11 - Identificar, integrar y relacionar el concepto de salud y los cuidados, desde una
perspectiva historica, para comprender laevolucion del cuidado de enfermeria.

e CE12 - Comprender desde una perspectiva ontologicay epistemoldgica, la evolucién de los
conceptos centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los model os tedricos
mas rel evantes, aplicando la metodologia cientificaen el proceso de cuidar y desarrollando los
planes de cuidados correspondientes.

e CE13- Aplicar e proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar lacalidad y
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seguridad a las personas atendidas.

e CE14 - Conocer y aplicar los principios que sustentan |os cuidados integrales de enfermeria.

e CEI15 - Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al individuo, lafamilia
y lacomunidad.

e CE23 - Conocer lalegislacion aplicabley el codigo ético y deontol6gico de la enfermeria
espaola, inspirado en & codigo europeo de éticay deontologia de enfermeria. Prestar
cuidados, garantizando el derecho aladignidad, privacidad, intimidad, confidencialidad y
capacidad de decision del pacientey familia. Individualizar €l cuidado considerando la edad, €l
género, las diferencias culturales, e grupo étnico, las creenciasy valores.

Competencias transver sales

e CTO02 - Trabajo en equipo.

e CT03 - Compromiso ético.

e CT04 - Resolucién de problemas.

e CTO5 - Capacidad de aprender.

e CT11 - Habilidades interpersonales

e CT12 - Planificacion y gestion del tiempo.

e CT13 - Habilidades de gestion de lainformacion.

e CT14 - Apreciacion de ladiversidad y multiculturalidad.
e CT15 - Habilidades de investigacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

Demostrar conocimiento de |os parametros conceptual es de la historia: tiempo,
acontecimiento, sujeto histérico y marco espacial en que se desarrollala Historia de la Enfermeria.

* Reconocer las distintas formas de percibir lasalud y la enfermedad que han tenido
los pueblosyy civilizaciones alo largo de la Historia, y como, en funcion de ello, han
organizado la asistencia.

e |dentificar las distintas formas de actuar de la Enfermeria en las diversas épocas de la
Historia, respondiendo ala demanda de cuidados, y como van adquiriendo en cada sociedad
funcionesy roles.
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e |dentificar |os principales personajes e instituciones que han contribuido al desarrollo de
la Enfermeria, relacionandol os con una épocay una actividad concreta.

¢ Reconocer las principales teorias y model os de Enfermeria, en gué momento, lugar
y circunstancias socio- sanitarias surgieron y cuales son |os requisitos para su aplicacion en
la préctica enfermera

e Analizar y comentar documentos historicos de Enfermeria.

e Analizar acontecimientos significativos através de laiconografia.

¢ Hacer busqueda bibliograficay readlizar referencias documentales en |os trabajos de la

materia

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tebrico

e Tema 1. Introduccién alaevolucion de los cuidados. Concepcidn de la enfermedad y cuidados
en las culturas arcaicas: pensamiento magico-religioso. Contribucién de Greciay Roma al
conocimiento y cuidado del ser humano.

e Tema 2. El significado de la aparicion del cristianismo para el cuidado de los enfermos.
Organizacion de laasistencia: Los primeros hospitales. Grupos e instituciones que cuidaban a
los enfermos.

* Tema 3. El cuidado al enfermo en laEdad Media. Salud y enfermedad en la Edad Media. La
asistenciaa enfermo: Lugares de cuidado. Cuidados que recibian. Personas y organizaciones
dedicadas al cuidado.

e Temad4. El cuidado alos enfermos en la Edad Moderna. Salud y enfermedad en |a Edad
Moderna. La asistencia a enfermo. Personas y organizaciones dedicadas al cuidado.

® Temab. El cuidado alos enfermos en €l siglo X1X. Lasalud y laenfermedad en el siglo XIX.
Laasistenciaal enfermo. Personasy organizaciones dedicadas al cuidado: La Enfermeriaen
Espaia. La Enfermeriainternacional: Organizaciones relacionadas con la Enfermeria.

e Tema6. El cuidado alos enfermos en el siglo XX. Lasalud y laenfermedad en € siglo XX.
Laasistenciaal enfermo. Personasy organizaciones dedicadas al cuidado. Formacién de las
enfermeras. Asociaciones de las Enfermeras. Organizaciones internacional es relacionadas con
la Enfermeria. Los comienzos de |la profesionalizacién de la Enfermeria.
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e Tema7. LaEnfermeriaen Espafiaen el siglo XX. Primera etapa: Los estudios de Enfermeria,
Matronay Practicante. Segunda etapa: Unificacion de los estudios: las escuelas de ATS.
Terceraetapa: La Enfermeriaen la Universidad.

e Tema8. La Enfermeria como profesién y como disciplina cientifica. Caracteristicas de una
profesion. Comienzos de la definicion de Enfermeria como profesion. Evolucion dela
investigaciony el conocimiento enfermero.

e Tema9. Desarrollo de sistemas de trabajo eficaces o Desarrollo de un lenguaje normalizado.
Origeny desarrollo delaNANDA. Desarrollo de la clasificacion NIC. Desarrollo de la
clasificacion NOC.

e Tema 10. Desarrollo de Teoriasy Modelos de Enfermeria. La definicién de un Marco
conceptua de la Enfermeria. Elementos del Marco conceptual. Clasificaciones de los modelos
y teorias.

Practico

Seminarios: Andlisis en profundidad de aspectos histéricos y metodol 6gicos, explicados en las
sesiones tedricas

e Seminario 1. Temas de Historia de la Enfermeria.
e Seminario 2: Temas de Historia de la Enfermeria.
e Seminario 3: Temas de Historia de la Enfermeria.
e Seminario 4: Temas de Historia de la Enfermeria.
® Seminario 5: Temas de Modelos 'y teorias de Enfermeria.
* Seminario 6: Temas de Modelosy teorias de Enfermeria.
e Seminario 7: Temas de Modelosy teorias de Enfermeria.
e Seminario 8: Temas de Modelosy teorias de Enfermeria.

Practicas: Andlisisy exposicién de textos de cada época.

e Préctica l: Normas de andlisisy exposicion del texto antiguo y libros de historiade
Enfermeria, por parte del docente.

e Practica2: Andlisisdetextoy libro de laépoca o libros de historia de la Enfermeria.

e Practica3: Andlisisdetextoy libro de laépoca o libros de historia de la Enfermeria.
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Practica4: Andlisisdetextoy libro de la época o libros de historia de la Enfermeria.

Practica5: Andlisis de texto y libro de la época o libros de historia de la Enfermeria.

Practica 6: Analisis de texto y libro de la época o libros de historia de la Enfermeria.

Practica7: Andlisisdetextoy libro de la época o libros de historia de la Enfermeria

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

» Amezcua, Manuel. 400 afios de conocimiento enfermero: a proposito de la publicacion de la
Instruccion de Enfermeros de los Obregones. Index de Enfermeria 2017; 26(1-2): 7-9.

* Alligood, M.R.; Marriner-Tomey, A.; Raile Alligood, M. Modelosy teorias en enfermeria. 72
edicion. Madrid: Elsevier Science, 2011.

* Ayuso, E. Florence Nightingale. Madrid: Fundacién Enmanuel Mounier, 2007.

* Benavent Garcés, M@ Amparo; et al. Los model os de cuidados. En Fundamentos de Enfermeria.
Madrid: DAE, Enfermeria 21, Siglo XXI. 2001; Pp. 147-160.

e Cruz y Hermida Julio. Las matronas en la historia. Desde |la mitologia hasta nuestros dias. ISBN
10: 8493451991 ISBN 13: 9788493451998 Editorial: Habe, 2007

» Dominguez Alcon, C. Evolucion del cuidado y profesion enfermera. Barcelona: Ed. San Juan de
Dios, 2016.

» Hernandez Conesa, J. Historia de la enfermeria: un andlisis histérico de los cuidados de
enfermeria. 22 edicion. Madrid, Interamericana-McGraw Hill, 2006.

» Kérouac Suzanne, et a. El pensamiento enfermero.12 ed., 42 reimp .Barcelona: Masson, 2007.

* Marriner-Tomey, A.; Raile Alligood, M. Modelosy teorias en enfermeria. 62 ed. Madrid:
Elsevier Science, 2008
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» Martinez Martin, M. L.; Chamorro Rebollo, E. Historia de la Enfermeria. Evolucion histérica del
cuidado enfermero. Barcelona: Elsevier, 2017.

* Siles Gonzélez José, et al. Cultura de los Cuidados: Historia de la Enfermeria | beroamericana.
Alicante: Ed. Club Universitario, 2011.

* Ventosa Esquinaldo, F.: Pensamiento de San Juan de Diosy la Orden Hospitalariay su relacion
con la Enfermeria: conceptosy valores. Granada: Archivo-Museo de San Juan de Dios, 2012.

Bibliografia complementaria

» Amezcua, Manuel. 400 afios de conocimiento enfermero: a proposito de la publicacion de la
Instruccion de Enfermeros de los Obregones. Index de Enfermeria 2017; 26(12): 7-9.

» Amezcua M. Diez Tesis para una Historiade la Enfermeriavisible. Index de Enfermeria
2015;24(4):199- 201.

» Amezcua, Manuel; Gonzélez Iglesias, M2 Elena. La creacion del titulo de Enfermera en Espaiia:
¢cien anos de unaincoherencia historica? Index de Enfermeria 2015; 24(1-2): 7-9.

» Amezcua M. Misticismo y melancolia. Reforma de los cuidados de salud mental en la Espaia
Moderna. Rev Rol Enferm 2004 dic 27(12):40-48.

» Amezcua M (recopilador). Florence Nightingale en la produccion Iberoamericana.
Temperamentvm 2010,11. Disponible en <http://www.index-
f.com/temperamentum/tn11/tbibnight.php>

» Amezcua M. Cuidados y modernidad: la modelizacion de la précticay el pensamiento
enfermeros através de los textos. Temperamentvm 2013, 9(17). Disponible en
< http://www.indexf.com/temperamentum/tn17/t1704.php>

* Alfaro-Lefevre, R. Pensamiento critico y juicio clinico en Enfermeria: un enfoque préctico
para un pensamiento centrado en resultados. 42 edicion. Barcelona: Elsevier Masson, 2009.

» Carmona, JI. Enfermedad y sociedad en los primeros tiempos modernos. Sevilla: Universidad,
2005..
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* Garcia Gonzélez, M2 JesUs. El Proceso de Enfermeriay € Modelo de Virginia Henderson.

Propuesta para orientar la ensefianzay la préctica de enfermeria. México: Ed. Progreso, 2004 (22

ed.). Disponible

en http://books.googl e.es/books?d=rH2WwSgmrAEC& pg=PA 11& |pg=PA 11& dg=Vvirginia+henderson+libros&

» Gimenez Andreu, MR, et a. Historiade laintegracion de la Enfermeriaen la Universidad
espafiola:un estudio juridico-educativo. Murcia: Diego Marin, 2014.

» Gonzalez Iglesias ME; Amezcua M; Siles Gonzdlez J. El titulo de enfermera en Esparia através
del andlisis documental: €l caso de las Siervas de Maria, Ministras de |os Enfermos.
Temperamentvm 2010; 6(12). Disponible en http://www.index-
f.com/temperamentum/tn12/t1210.php.

» Gonzdlez Iglesias, Maria Elena; Amezcua, Manuel. Las creadoras del titulo de enfermeraen
Esparia cien afios después: una aproximacion bibliogréfica sobre las Siervas de Maria Ministras de
los Enfermos. Temperamentvm 2015, 22. Disponible en http://www.index-
f.com/temperamentum/tn22/t1115.php.

» Hernandez Conesa, JM, et a. El modelo educativo y sanitario de la Espafia tridentina: entre
laAuctoritasy la Potestas. Murcia: Diego Marin, 2013.

* LuisRodrigo, MT; Fernandez Ferrin, C; Navarro Gomez, MV. De lateoriaala préctica. El
pensamiento de Virginia Henderson en el siglo XXI. 32 edicion. Barcelona: Elsevier Doyma, 2007.

* Olmedo, M., Romero, A; Dominguez, G. Cuento de la Historia de la Enfermeria, contado por
Juan y Florencia. Granada: Universidad de Granada, 2016.

Garceso R, A. Olmedo, M. Hospitales en la ciudad de Ceutaen los S. XIX y S XX: Tipos
de enfermerosy cuidadores. Ceuta. Instiruto de Estudios Ceut ies, 2019.

ENLACESRECOMENDADOS

e Gomeres. Salud, historia, culturay pensamiento enfermero http://index-
f.com/gomeres/M adrasa. Narrativas contemporaneas sobre la salud y la enfermedad
http://index-f.com/madrasa/
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Asociacionesy Sociedades Cientificas

e American Association for the History of Nursing, Inc. USA http://www.aahn.org/

e Asociacion de Historiay Antropologia de los Cuidados, Esparia, http://www.index-
f.com/culturalrevista.php

e Canadian Association for the History of Nursing, Canad, http://www.cahn-
achn.ca/mission.htm

® S0.ISAI - Societa Italiana di Storia dell’ Assistenza Infermieristica,
Italia, http://www.anin.it/SOISAl/indexSol SAl.htm

¢ CIE Consgo Internacional de Enfermeras http://www.icn.ch/es/

¢ NANDA International http://www.nanda.org/

¢ Fundacion Index http://www.index-f.com/

e American Nurses Foundation http://www.anfonline.org/

* National Center for Nursing Research http://www.ninr.nih.gov/

¢ Centros de Informacion, archivosy museos

* Archivo-Museo de San Juan de Dios, Casade los Pisa,
Granada http://www.museosanjuandedios.es/

¢ Barbara Bates Center for The Study of The History of Nursing,
USA, http://www.nursing.upenn.edu/history/Pages/default.aspx

* Forence Nightingale Museum, UK, http://www.florence-nightingal e.co.uk/index.php

Publicaciones

¢ Archivo Hospitalario, Revista de Historia de la Orden Hospitalaria de San Juan de
Dios https://www.ohgd.edrevista-in

* Culturade los Cuidados http://www.index-f.com/cultura/revista.php

¢ Nursing History Review http://www.aahn.org/nhr.html

¢ Temperamentvm http://www.index-f.com/temperamentum/revista.php

Paginas web y blogs de |os cuidados en la literatura
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Conecta. Boletin de H2de la Ciencia, laMedicinay la Tecnologia
http://conectahistoria.blogspot.com/

Postcards of Nursing http://www.deltiology.com/healthcare.main.html
NURSING-HISTORY List https://www.jiscmail.ac.uk/cgi-bin/webadmin?A0=nursing-
history Recursos para la

Historia de la Enfermeria http://www.index-f.com/temperamentum/recursos.php Sistema de
Ayuda para
¢ Decision de Diagnosticos Enfermeros en Planes de Cuidados http://www.nanda.es/

METODOL OGIA DOCENTE

e MDOL1 Clases Magistrales

* MDO3 Précticas en Sala de Demostracion

e MDO06 Seminarios

e MDO7 Estudio y trabajo autbnomo y en grupo
e MD10 Tutorias académicasy Evaluacion

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluaciéon ordinaria

1. EVALUACION DE CONTENIDOS TEORICOS
Criterios y aspectos a evaluar

Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos basicos de la materia.

e Capacidad de sintesis, claridad expositivay elaboracién de |os conocimientos.
¢ Actitud demostrada en el desarrollo de las clases.

Procedimiento de eval uacion:

¢ Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas.
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¢ Porcentgje de lanotaen la calificacion final (50%).
¢ Lacadlificacion de la prueba de preguntas de eleccion multiple se calculara segun la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos— (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)
2. EVALUACION DE SEMINARIOS

Criteriosy aspectosaevaluar :

¢ Capacidad demostrada para €l andlisis e interpretacion de textos e imagenes
histéricas, poniendo de manifiesto el sentido critico, asi como el dominio de las claves
epistemol bgicasy tedricas de la materia.

¢ Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual.

e Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades propuestas.

Procedimiento de eval uacion:

¢ Prueba evaluativa de la presentacion y exposiciéon del material elaborado en relacion con
lamateria. Porcentgje de la nota en la calificacion fina (20%).

e Calidad delaexposici 6n delos trabajos propuestos (10%)

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Analisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

¢ Asistenciaobligatoria alos seminarios, solo se permite una falta debidamente justificada.

3. EVALUACION DE LASPRACTICAS

Criteriosy aspectosaevaluar :

¢ Capacidad demostrada para €l andlisis e interpretacion de textos e imagenes
histéricas, poniendo de manifiesto el sentido critico, asi como el dominio de las claves
epistemol bgicas y tedricas de la materia.

* Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual.

e Capacidad derelacion, reflexion y critica en las diferentes actividades propuestas.
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Procedimiento de evaluacion:

* Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria.

Porcentgje de la nota en la calificacion final (20%).

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.
e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado
¢ Asistenciaobligatoriaalas précticas, solo se permite una falta debidamente justificada.

Para superar la asignatura | os estudiantes deberan obtener en cada apartado de evaluacion,
al menos, la mitad de la puntuacion establecida en cada uno de ellos.

Evaluacion extraordinaria

1. EVALUACION DE CONTENIDOS TEORICOS

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas.

* Porcentgje de lanotaen lacalificacion final (50%).

¢ Lacdificacion dela prueba de preguntas de eleccion maltiple se calculard segiin la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)
2. EVALUACION DE CONTENIDOS PRACTICOS Y SEMINARIOS
Seminarios

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria. Porcentaje de lanota en la calificacion final (20%).

¢ Calidad delaexposicién de los trabajos propuestos (10%)

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.
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e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado
¢ Asistenciaobligatoria alos seminarios, solo se permite una falta debidamente justificada

Précticas

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba evaluativa de la presentacion y exposicién del material elaborado en relacion con
la materia.

¢ Porcentagje de lanota en la calificacion final (20%).

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

e Asistenciaobligatoriaalas practicas, solo se permite una falta debidamente justificada.

Para ser evaluadxs, Ixs alumnxs deberan haber obtenido al menos la mitad de la puntuaci 6n
maxima establ ecida en cada apartado de eval uacion.

Evaluacion Unica final

1. Para acogerse ala evauacion unicafinal, e estudiante deberé solicitarlo aladirectora

del Departamento, en las dos primeras semanas de imparticién de la asignatura, alegando y
acreditando las razones que | e asisten para no poder seguir €l sistema de evaluacion continua.
Debera ser aceptada de forma expresa por la direcciéon del Departamento, por |o que contara con
10 dias para que se le comunique 'y por escrito.

2. Seredlizara en un solo acto académico que constara de:
2.1 Examen de conocimientos sobre el temario tedrico de la asignatura:
Criteriosy aspectos aevaluar:

¢ Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos basicos de la materia.

Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas.
¢ Porcentgje de lanota en lacalificacion final (50%).
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¢ Lacdlificacion dela prueba de preguntas de eleccion maltiple se calculard segiin la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).
2.2 Evaluacién del contenido de los seminarios y précticas de la asignatura:

Criteriosy aspectosaevaluar :

¢ Capacidad demostrada para €l andlisis e interpretacion de textos e imagenes
histéricas, poniendo de manifiesto el sentido critico, asi como el dominio de las claves
epistemol bgicas y tedricas de la materia.

* Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual.

e Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades propuestas.

Procedimiento de evaluacion :

Seminarios

¢ Prueba escrita de desarrollo sobre unateoria o model o de enfermeria
* Pruebaescritade andlisisy comentario de unaimagen historica.
* Porcentaje de lanotaen lacalificacion final (25%)

Précticas
* Prueba escritade andlisis y comentario de dos textos historicos.
¢ Porcentaje de lanota en la calificacion final (25%).

INFORMACION ADICIONAL

L as pruebas de evaluacion se adaptarén alas necesidades del estudiantado con discapacidad y/o
necesidad especifica de apoyo educativo (NEAE), de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad
de Inclusion de la Universidad.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)




» UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
¢ | unes14:00-15:00 y de 17:00- Herramientas Sincronas:
18:00 y martes de 17:00-

¢ Videoconferencias por Google Meet
21:00 (Profesor R. Caparros)

* Martesde 11:00-14:00 y
jueves de 11:00-
14:00 (ProfesoraR. Garcia).

¢ Lunes, martesy jueves 11:00-
13:00 (ProfesoraD. Pozo)

e Miércoles 09:00- 15:00
(Profesora. C. Capilla).

e Conversacion telefonica (TIfn despachos)

Herramientas asincronas:

e Correo €lectronico
¢ Plataforma Prado

Consultar web oficial UGR.
Acordar cita por e-mail o teléfono

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

¢ Sincronas. Clases presenciales en el aula con aforo limitado, videoconferencias con
pizarra, audio o imagenes como e Netmeeting de Internet, Chat, chat de voz, audio y
asociacion en grupos virtuales.

e Asincronas : Email, foros de discusién, dominios web, textos, graficos animados,
audio, presentaciones interactivas, video, etc

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluaciéon ordinaria

Siempre que la situacion de emergencia sanitarialo permita, la evaluacion sera PRESENCIAL
como recoge la guia docente de la asignatura. En caso de que la situacién no permitala
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evaluacion presencial, se realizard una evaluacion NO PRESENCIAL mediante:
1. EVALUACION DE CONTENIDOS TEORICOS

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas. Redlizada a
través de PRADO 2 EXAMEN.

e | as preguntas se responderan secuencialmente sin posibilidad de volver atras una
vez contestadas. La calificacion para aprobar sera un 5. La puntuacion del test viene dada
por la plataforma PRADO en la que se configura un valor de un 100% en la opcion correcta
y un -33"333% en |las opciones erréneas.

* Porcentgje de lanotaen lacalificacion final (50%).

¢ Lacdlificacion dela prueba de preguntas de eleccion maltiple se calculard segiin la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

* En el caso defallo delaplataforma, seles realizard alos alumnos afectados una prueba oral
0 Un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.

2. EVALUACION DE CONTENIDOS PRACTICOS Y SEMINARIOS

Siempre gque la situacion sanitariay las instituciones académicas lo permiten, se llevaran a cabo
las précticas, asi como la evaluacion final de las mismas de forma presencial. En caso de que la
situacion no permitala evaluacién presencial, se realizard una evaluacion NO PRESENCIAL
mediante:

Seminarios
Procedimiento de evaluacion

Prueba evaluativa de |a presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria. Porcentaje de la nota en la calificacion fina (20%).

e Calidad delaexposici 6n de los trabajos propuestos (10%)
e Analisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.
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e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado
¢ Asistenciaobligatoria alos seminarios, solo se permite una falta debidamente justificada

Précticas

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba evaluativa de la presentacion y exposicién del material elaborado en relacion con
la materia.

¢ Porcentagje de lanota en la calificacion final (20%).

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

e Asistenciaobligatoriaalas practicas, solo se permite una falta debidamente justificada.

En este escenario, en caso de tener que adoptar la modalidad NO PRESENCIAL, el desarrollo

de seminariosy practicas, asi como la exposicion de trabgjos se realizaria por

videoconferencia. Para ser evaluadxs, Ixs alumnxs deberan haber obtenido al menos la mitad de la
puntuacion maxima establecida en cada apartado de evaluacion.

Evaluacion extraordinaria

2. EVALUACION DE CONTENIDOS PRACTICOS Y SEMINARIOS

Siempre que la situacion sanitariay las instituciones académicas |o permiten, se llevaran a cabo
las précticas, asi como la evaluacion final de las mismas de forma presencial. En caso de que la
situacién no permitala evaluacion presencial, se realizard una evaluacion NO PRESENCIAL
mediante:

Seminarios

Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria. Porcentaje de lanota en la calificacion final (20%).

¢ Calidad delaexposici 6n delos trabajos propuestos (10%)

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado
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e Asistenciaobligatoria alos seminarios, sélo se permite unafalta debidamente justificada
Practicas

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria

e Porcentgje de lanota en lacalificacion final (20%).

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

e Asistenciaobligatoriaalas practicas, solo se permite una falta debidamente justificada.

En este escenario, en caso de tener que adoptar la modalidad NO PRESENCIAL, el desarrollo
de seminariosy précticas, asi como la exposicion de trabajos se realizaria por videoconferencia.

Para ser evaluadxs, Ixs alumnxs deberan haber obtenido a menos la mitad de la puntuaci 6n
maxima establ ecida en cada apartado de eval uacion.

Evaluacion Unica final

1. Para acogerse ala evaluacion Unicafinal, € estudiante debera solicitarlo ala directora

del Departamento, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, alegando y
acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua.
Debera ser aceptada de forma expresa por la direccién del Departamento, por |0 que contara con
10 dias para que se le comunique y por escrito.

Siempre gue la situacion de emergencia sanitarialo permita, la evaluacion sera PRESENCIAL
como recoge la guia docente de la asignatura. En caso de que la situacién no permitala
evaluacion presencial, se realizard una evaluacion NO PRESENCIAL mediante:

2. Seredlizara en un solo acto académico que constara de:
2.1 Examen de conocimientos sobre el temario tedrico de la asignatura:

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas. Redlizada a
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través de PRADO 2 EXAMEN.

e | as preguntas se responderan secuencialmente sin posibilidad de volver atras una
vez contestadas. La calificacion para aprobar sera un 5. La puntuacion del test viene dada
por la plataforma PRADO en la que se configura un valor de un 100% en la opcion correcta
y un -33"333% en las opciones erroneas

¢ Porcentgje de lanotaen lacalificacion final (50%).

¢ Lacadlificacion de la prueba de preguntas de eleccion multiple se calculara segun la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos— (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).

En el caso defallo de la plataforma, se lesrealizara alos alumnos afectados una prueba oral o un
examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor brevedad posible.

2.2 Evaluacion del contenido de los seminariosy préacticas de la asignatura:

Seminarios

¢ Prueba escrita de desarrollo sobre unateoria o modelo de enfermeria

Prueba escrita de andlisis y comentario de unaimagen historica.

Realizadas através de PRADO 2 EXAMEN

Porcentaje de lanota en la calificacion final (25%)

En el caso defallo dela plataforma, se lesrealizard alos alumnos af ectados una prueba oral

0 Un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.

Practicas

Prueba escrita de andlisis y comentario de dos textos historicos.

Porcentaje de lanota en la calificacion final (25%).
Realizada através de PRADO 2 EXAMEN
En el caso defallo de la plataforma, se les realizara alos alumnos afectados una prueba oral

0 Un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.
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ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
* Lunes 14:00-15:00 y de 17:00- Herramientas Sincronas:
18:00 y martes de 17:00-

* Videoconferencias por Google Meet
21:00 (Profesor R. Caparros)

e Martesde 11:00-14:00 y
jueves de 11:00-
14:00 (ProfesoraR. Garcia).

® Lunes, martesy jueves 11:00-
13:00 (ProfesoraD. Pozo)

* Miércoles 09:00- 15:00
(Profesora. C. Capilla).

e Conversacion telefonica (TIfn despachos)

Herramientas asincronas:

¢ Correo electronico
¢ Plataforma Prado

Consultar web oficial UGR.
Acordar cita por e-mail o teléfono

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

¢ Sincronas. Clases presenciales en el aula con aforo limitado, videoconferencias con pizarra,

audio o imégenes como el Netmeeting de Internet, Chat, chat de voz, audio y asociacion en
grupos virtuales.

e Asincronas : Email, foros de discusién, dominios web, textos, graficos animados, audio,
presentaciones interactivas, video, etc.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)
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Evaluacién ordinaria

Se realizara una evaluacion NO PRESENCIAL mediante;
1. EVALUACION DE CONTENIDOS TEORICOS

Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas. Realizada a través

de PRADO 2 EXAMEN.

* | as preguntas se responderén secuencialmente sin posibilidad de volver atras una
vez contestadas. La calificacion para aprobar seraun 5. La puntuacion del test viene dada
por la plataforma PRADO en la que se configura un valor de un 100% en la opcion correcta
y un -33"333% en las opciones erroneas

* Porcentgje de lanotaen lacalificacion final (50%).

¢ Lacdlificacion dela prueba de preguntas de eleccion multiple se calculard segiin la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

* En € caso defalo delaplataforma, se lesrealizard alos alumnos af ectados una prueba oral
0 Un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.

2. EVALUACION DE CONTENIDOS PRACTICOSY SEMINARIOS
Seminarios

Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria. Porcentaje de la nota en la calificacion fina (20%).

e Calidad de la exposicién de |os trabajos propuestos (10%)

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

e Asistenciaobligatoriaalos seminarios, sblo se permite unafalta debidamente justificada
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Pr acticas
Procedimiento de eval uacion:

¢ Prueba evaluativa de la presentacion y exposiciéon del material elaborado en relacion con
la materia.

* Porcentgje de lanotaen lacalificacion final (20%).

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Anadlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

e Asistenciaobligatoriaalas précticas, solo se permite una falta debidamente justificada.

En este escenario, €l desarrollo de seminariosy pr &cticas, as i como la exposicion de trabajos
se redlizaria por videoconferencia.

¢ Para ser evaluadxs, Ixs alumnxs deberan haber obtenido al menos la mitad de la puntuaci 6n
maxima establ ecida en cada apartado de eval uacion.

Evaluacion extraordinaria

Serealizard una evaluacion NO PRESENCIAL mediante:
1. EVALUACION DE CONTENIDOS TEORICOS

Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas. Redlizada a
través de PRADO 2 EXAMEN.

¢ Porcentagje de lanota en la calificacion final (50%).

¢ Lacalificacion de la prueba de preguntas de eleccion multiple se calculara segun la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos— (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

e En € caso defalo delaplataforma, se lesrealizara alos alumnos af ectados una prueba oral
0 un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.



» UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

2. EVALUACION DE CONTENIDOS PRACTICOSY SEMINARIOS
Seminarios

Procedimiento de evaluacion:

* Prueba evaluativa de la presentacion y exposicion del material elaborado en relacion con
lamateria. Porcentgje de la nota en la calificacion final (20%).

e Calidad de laexposicién de |os trabajos propuestos (10%)

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

Asistencia obligatoria alos seminarios, solo se permite una falta debidamente justificada
Practicas
Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba evaluativa de la presentacion y exposicién del material elaborado en relacion con
lamateria.

¢ Porcentaje de lanota en la calificacion final (20%).

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo individual del estudiantado.

e Andlisis de contenido de los materiales procedentes del trabajo grupal del estudiantado

e Asistenciaobligatoriaalas practicas, solo se permite una falta debidamente justificada.

En este escenario, €l desarrollo de seminariosy practicas, asi como la exposicion de trabajos
serealizaria por videoconferencia.

Para ser evaluadxs, Ixs alumnxs deberan haber obtenido a menos la mitad de la puntuacion
maxima establ ecida en cada apartado de eval uacion.

Evaluacion Unica final
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1. Para acogerse alaevaluacion Unicafinal, el estudiante debera solicitarlo aladirectora

del Departamento, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura, alegando y
acreditando las razones que | e asisten para no poder seguir €l sistema de evaluacion continua.
Debera ser aceptada de forma expresa por la direccién del Departamento, por |o que contard con10
dias para que se le comuniquey por escrito.

Se realizard una evaluacion NO PRESENCIAL mediante:
2. Seredlizara en un solo acto académico que constara de:
2.1 Examen de conocimientos sobre el temario tedrico de la asignatura:

Procedimiento de evaluacion:

¢ Prueba escrita de respuesta multiple (cuatro items). Cincuenta preguntas. Redlizada a
través de PRADO 2 EXAMEN

¢ Porcentagje de lanota en la calificacion final (50%).

¢ Lacalificacion de la prueba de preguntas de eleccion mltiple se calculara segun la
siguiente formula:

Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).

En & caso defalo de la plataforma, se les realizard alos alumnos afectados una prueba oral o un
examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor brevedad posible.

2.2 Evaluacién del contenido de los seminariosy préacticas de la asignatura:

Seminarios
* Prueba escrita de desarrollo sobre unateoria 0 modelo de enfermeria
* Pruebaescritade andlisisy comentario de unaimagen historica.
Realizadas através de PRADO 2 EXAMEN
Porcentaje de lanota en la calificacion final (25%)
En el caso defallo de la plataforma, se les realizara alos alumnos afectados una prueba oral
0 Un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.
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Précticas
* Prueba escritade andlisisy comentario de dos textos historicos.
¢ Porcentaje de lanota en la calificacion final (25%).
¢ Redizadaatravés de PRADO 2 EXAMEN
* En el caso defallo delaplataforma, se lesrealizara alos alumnos afectados una prueba oral
0 Un examen escrito de preguntas cortas mediante videoconferencia ala mayor
brevedad posible.



