GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FARMACOLOGIA Curso 2019- 2020

Fecha aprobacion en Conseio de Departamento 10/06/2019

moDuLO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
FORMACION BASICA FARMACOLOGIA 2° 1° 6 Obligatoria
TRANSVERSAL

PROFESORLES) DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

(Direccion postal, teléfono, correo electranico, etc.)

Campus de Melilla (Despacho
212) C/ Santander, 1
52005 Melilla

HORARIO DE TUTORIAS

Mascaraque Molina, Cristina. mascaraque@ugr.es

Lunes: 9:30-11:00/16:30-18:00
Miércoles: 9:30-11:00/16:30-18:00

Es necesario contactar previamente por email.

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Enfermeria

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Farmacologia General: conceptos generales de absorcion, distribucion, metabolismo y eliminacion;
farmacocinética, farmacodinamia, interacciones, toxicidad y utilizaciéon de farmacos en poblaciones especiales.
Farmacologia Especial: caracteristicas farmacologicas de los principales grupos terapéuticos y farmacos que
modifican funciones de diversos organos y sistemas.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

* Competencias generales:
* 1.1. Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
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1.4. Resolucion de problemas
1.5. Capacidad de aprender
* 1.7. Toma de decisiones
1.12. Planificacion y gestion del tiempo
1.13. Habilidades de gestion de la informacion

Competencias especificas:

e 2.2. Conocer el uso y la indicacion de productos sanitarios vinculados a los cuidados de enfermeria

» 2.3. Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacion, uso e indicacién y los
mecanismos de accion de los mismos.

e 2.4. Utilizacion de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados 'y /o
efectos derivados de su administracion y consumo.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

- Objetivo 1.Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y practicos de la Farmacologia
Resultado del aprendizaje. Al finalizar la asignatura, el alumnado:

- Conoce el desarrollo histdrico de la Farmacologia

- Identifica los principales grupos farmacoldgicos y su uso en clinica

- Muestra conocimientos de la cinética de los farmacos

- Objetivo 2.Proteger la salud y el bienestar de las personas garantizando su seguridad
Resultado del aprendizaje. Al finalizar la asignatura, el alumnado:

- Conoce el uso y la indicacion de productos sanitarios vinculados a la enfermeria

- Reconoce la importancia de la deteccion de efectos adversos

- Objetivo 3.Conocer los sistemas de informacién sanitaria

Resultado del aprendizaje. Al finalizar la asignatura, el alumnado:

- Conocer las principales fuentes de informacion relativas a medicamentos

- Utiliza los medicamentos, evaluando los beneficios esperados, los riesgos asociados y los efectos derivados de
su administracion y consumo

TEMARIO DETALLADO DE LR ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO
FARMACOLOGIA GENERAL
1. Absorcion de los farmacos.
2. Distribucion de los farmacos.
3. Metabolismo de los farmacos.
4. Excrecion de los farmacos.
5. Principios generales de la farmacocinética.
6. Factores fisiologicos que condicionan la respuesta a los farmacos.
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7.
8.

Mecanismo de accion de los farmacos. Principios generales.

Interacciones farmacolodgicas. Reacciones adversas a los farmacos.

FARMACOLOGIA ESPECIAL

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Farmacologia del Sistema Nervioso Vegetativo Simpatico.

Farmacologia del Sistema Nervioso Vegetativo Parasimpatico.
Neurofarmacologia: Tratamiento de las epilepsias y enfermedad de Parkinson.
Psicofarmacologia. Tratamiento farmacologico de la ansiedad y depresion.
Analgésicos antiinflamatorios no esteroideos (AINEs).

Farmacologia de los analgésicos opioides. Anestésicos locales. Otros.
Farmacologia cardiovascular I. Antihipertensivos.

Farmacologia cardiovascular Il. Tratamiento de la angina de pecho.
Farmacologia de la sangre |. Anticoagulantes y antiagregantes.

Farmacologia de la sangre Il. Antifibrinoliticos y farmacos antianémicos.
Farmacologia del Aparato Digestivo. Procinéticos. Farmacos para la Ulcera péptica, el vomito, la diarrea,
el estrenimiento.

Farmacologia suprarrenal. Gluco y mineralcorticoides.

Farmacologia del Aparato Respiratorio. Boncodilatadores. Modificadores de la respuesta inflamatoria del
asma. Antitusigenos. Mucoliticos y Expectorantes.

Tratamiento farmacolégico de la diabetes. Insulinas. Antidiabéticos orales.
Farmacologia del tiroides. Farmacologia del calcio.

Farmacologia de las hormonas sexuales.

Antibioticos betalactamicos.

Inhibidores de la sintesis de proteinas bacterianas.

Antisépticos y desinfectantes. Sulfamidas y Trimetoprima. Quinolonas.

Antituberculosos. Antivirales. Antifingicos.

TEMARIO PRACTICO:

Seminarios

FARMACOCINETICA
FORMAS FARMACEUTICAS
USO SEGURO DE MEDICAMENTOS

Taller de resolucion de problemas
Trabajo de desarrollo
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BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:
* Farmacologia Basica y Clinica. Velazquez 182 ed. Edit: P. Lorenzo, A. Moreno,l. Lizasoain, JC. Leza, MA.
Moro y A.Portoles. Editorial Medica Panamericana, S.A. Madrid 2009
* Farmacologia 82 ed. Edit: HP. Rang, MM. Dale, JM.Ritter, RJ.Flower y G. Henderson. Elsevier. Barcelona
2016.

* Farmacologia Humana. 6° ed. Edit. J. Flérez Beledo, J.A. Armijo Simén y A. Mediavilla Martinez. Elsevier
Masson. Barcelona 2013

* Farmacologia para enfermeria. Un enfoque fisiopatoldgico (22 ed.). Adams M, Holland N. Pearson
Educacion, 2009

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
* Farmacologia ilustrada Netter. Edit. R. Raffa, S.Rawls y E. Portyansky. Elsevier Masson. Barcelona 2008

Departamento de Farmacologia Universidad Granada: http://farmacologiagranada.ugr.es/

Agencia Espanola del Medicamento: http://www.aemps.gob.es/

Agencia Europea del Medicamento: http://www.ema.europa.cu/ema/

METODOLOGIA DOCENTE

Clases teoricas

» Descripcion: presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos.

*  Propésito: transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexion, facilitandole el
descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una mentalidad critica

Seminarios y practicas

e Descripcion: modalidad organizativa de los procesos de ensefanza y aprendizaje donde tratar en
profundidad y ejercitar habilidades de tematica relacionada con la materia

*  Propésito: desarrollo en el alumnado de las competencias conceptuales e instrumentales/
procedimentales de la materia

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC))

Evaluacién continua

1. Teoria

- Criterios y aspectos a evaluar: Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos basicos de la materia.

- Procedimiento de evaluacidon: Examen de conocimientos basado en una prueba objetiva de 60 preguntas de
respuesta multiple con cinco opciones posibles, de las cuales solamente una es valida. No se puntian
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negativamente las respuestas erroneas. Es necesario un 60% de respuestas acertadas (36 preguntas) para
aprobar.
- Porcentaje sobre al calificacion final: 60%

2. Practicas y seminarios:

- Seminarios: Criterios y aspectos a evaluar: Capacidad demostrada para la realizacion de las técnicas y
procedimientos propios de la materia, poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas
inherentes a la misma. Nivel de adecuacion, riqueza y rigor en los procesos de trabajo individual. Capacidad de
relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades.

- Procedimiento de evaluacion: Asistencia y trabajo individual. La asistencia sera obligatoria y solo se admitira
una falta, siempre que sea por razones justificadas. En casos excepcionales (enfermedad grave o accidente) se
buscara conjuntamente la solucion mas adecuada). Al finalizar cada seminario el alumno realizara una prueba
individual consistente en tres preguntas sobre lo tratado en el seminario que debera entregar al profesor.

- Porcentaje sobre la calificacion final: 15% (correspondiendo un 5% a cada uno de los tres seminarios)

- Taller de resolucién de problemas: Criterios y aspectos a evaluar: Capacidad demostrada para la realizacion de
calculos basicos en farmacia hospitalaria. Nivel de adecuacién, riqueza y rigor en los procesos de trabajo
individual.

- Procedimiento de evaluacion: Asistencia y trabajo individual. La asistencia sera obligatoria y solo se admitira
una falta, siempre que sea por razones justificadas. En casos excepcionales (enfermedad grave o accidente) se
buscara conjuntamente la solucion mas adecuada). Al finalizar el alumno realizara una prueba sobre los calculos
farmacoldgicos tratados.

- Porcentaje sobre la calificacion final: 10%

- Trabajo de desarrollo: Elaboracion de un grupo de farmacos escrito y exposicion oral del mismo. Se realizara en
grupos de 4 alumnos, en funcion del nimero de estudiantes en el grupo de practicas. La no presentacion del
mismo o no superacion de la prueba excluye de poder examinarse en la convocatoria ordinaria o extraordinaria.

- Porcentaje sobre al calificacion final: 15%

Para superar la asignatura, el alumno debera tener todas las partes aprobadas. Asimismo, a los alumnos que no
superen la prueba escrita final no se les sumara el resto de puntuaciones.

Los criterios superados seran guardados hasta la siguiente convocatoria del mismo curso, pero se perderan al
pasar al curso siguiente.

Evaluacién unica final

Segln el Articulo 8.2 de la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (BOUGR nUm. 112, de 9 de noviembre de 2016):

1.- Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura o en las dos semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al inicio
de la asignatura, lo solicitara, a través del procedimiento electrénico, al Director del Departamento, alegando y
acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua. En el caso de
asignaturas de grado con docencia compartida por varios Departamentos, el estudiante lo solicitara a cualquiera
de los Departamentos implicados. El Director del Departamento al que se dirigio la solicitud, oido el profesorado
responsable de la asignatura, resolvera la solicitud en el plazo de diez dias habiles. Transcurrido dicho plazo sin
que el estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito, se entendera estimada la solicitud. En caso de
denegacion, el estudiante podra interponer, en el plazo de un mes, recurso de alzada ante el Rector, quien
podra delegar en el Decano o Director del Centro, segiin corresponda, agotando la via administrativa.

No obstante, por causas excepcionales sobrevenidas y justificadas (motivos laborales, estado de salud,
discapacidad, programas de movilidad, representacion o cualquier otra circunstancia analoga), podra solicitarse
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la evaluacion Unica final fuera de los citados plazos, bajo el mismo procedimiento administrativo. (p.9).

2.- Se realizara en un solo acto académico que constara de:

a) Examen de conocimientos teoricos mediante una prueba escrita que contara con un total de 60 preguntas de
respuesta multiple con cinco opciones posibles, de las cuales solamente una es valida. No se puntlan
negativamente las respuestas erroneas. Es necesario un 60% de respuestas acertadas (36 preguntas) para
aprobar.

b) Examen de conocimientos practicos que recogera los contenidos tratados en las practicas y seminarios.

3.- El valor en la nota final de cada parte sera:
a) Examen de conocimientos tedricos: 60%
b) Examen de conocimientos practicos: 40%

Evaluacién por incidencias

1.-Podran solicitar evaluacion por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir a las pruebas finales de
evaluacion o a las programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por alguna de las circunstancias recogidas
en el articulo 15 de la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada
2.- El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de la misma, en su caso, propondra
una fecha alternativa para desarrollar las pruebas afectadas, de acuerdo con el alumno o los alumnos implicados.
Para cualquier situacion relacionada con la evaluacion y la calificacion de los estudiantes, se seguira la normativa
especifica aprobada por la Universidad: NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

(http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121)

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema Europeo de
Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el
territorio nacional. La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion.

Evaluacion extraordinaria por Tribunal

El alumnado tendra que seguir el procedimiento siguiente (BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016 y
BOUGR num. 121, de 7 de junio de 2017):

El estudiante que desee acogerse al procedimiento de evaluacion por Tribunal debera solicitarlo al Director del
Departamento mediante escrito, motivando las circunstancias extraordinarias que lo justifiquen. La solicitud
debera presentarse con una antelacién minima de quince dias habiles a la fecha del inicio del periodo de pruebas
finales de cada convocatoria, renunciando a las calificaciones obtenidas mediante realizacion de las distintas
pruebas de la evaluacion continua. En el plazo de siete dias habiles desde la presentacion de la solicitud, el
estudiante debera recibir respuesta por escrito del Director del Departamento, quien informara al profesorado
responsable de la asignatura y al Decano o Director del Centro del resultado de la solicitud. Transcurrido este
plazo sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito, se entendera estimada la solicitud. (p.
11)

Evaluacion del alumnado con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE)
El profesorado atendera a las directrices marcadas por la Comision de Inclusion de la Facultad de Enfermeria de
Melilla y del Secretariado para la Inclusion y la Diversidad de la Universidad de Granada.
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