GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FISIOLOGIA | (Curso 2014-15)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
Formacion Bésica en Fisioloaia 10 10 6 Formacion
Ciencias de la Salud g Bésica

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO

PROFESORES PARA TUTORIAS

Dpto. Zoologia 32 planta, Facultad de
Educaciéon y Humanidades (Campus de
Melilla). C/ Santander n° 1. Despacho n° 320.

Correo electrénico: jagg@ugr.es

HORARIO DE TUTORIAS

Campus de Melilla:

Juan Antonio Gonzalez Garcia

Martes de 10:30 a 13
Miércoles de 10 a 11:30
Juevesde 10 a 11
Viernes de 10 a 11

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Enfermeria Fisioterapia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Recomendaciones: Tener conocimientos adecuados sobre Biologia y Bioguimica.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

- Introducciodn: Generalidades sobre el funcionamiento global del cuerpo humano.
- Fisiologia de los diferentes érganos, sistemas y aparatos.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales gque se persiguen como resultados de aprendizaje:
- Capacidad de aprender (1.5)
- Planificacién y gestion del tiempo (1.12)
- Habilidades de gestion de la informacién (1.13)
- Habilidades de investigacién (1.15)

Competencias especificas que desarrollan las competencias generales como resultados de aprendizaje:
- Conocimiento e identificacion de la estructura y funcién del cuerpo humano. Comprension de las bases moleculares
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y fisioldgicas de las células y los tejidos (2.1)
- Asuncién de los procesos fisiopatologicos y sus manifestaciones y los factores de riesgo que determinan los estados
de salud y enfermedad en las diferentes etapas del ciclo vital (2.7)

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

- Comprender de forma integrada los mecanismos que hacen funcionar el cuerpo humano en distintas situaciones,
sexos y edades, en la salud y en distintas situaciones patoldgicas.

- Conocer de forma precisa la fisiologia de los sistemas corporales, analizando los principios fisico-quimicos y
biolégicos que soportan las funciones fisiologicas.

- Aplicar los conocimientos teoricos a situaciones y problemas reales aplicando los métodos y técnicas apropiados a
cada uno de ellos.

- Valorar y utilizar con aprovechamiento las diferentes fuentes de informacion de la fisiologia.

- Fomentar trabajos grupales e interdisciplinares y actitudes criticas y de tolerancia.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

INTRODUCCION. Concepto de Fisiologia. Fisiologia Humana. Division de la Fisiologia Humana. Ciencias afines y
auxiliares a la Fisiologia Humana. El cuerpo humano como maquina integral transformadora de energia.

BLOQUE I. LA CELULA: FISIOLOGIA Y HOMEOSTASIS

Tema 1. Los organulos celulares: estructuras y funciones.

Tema 2. Los medios intra y extracelulares. La membrana plasmética y mecanismos de transporte. Mantenimiento de la
homeostasis celular: iones celulares, potencial de membrana, regulacién del volumen celular.

Tema 3. Comunicacion intercelular. Receptores en la membrana plasmatica y en la membrana nuclear. Vias de transduccion
de las sefiales. Regulacién de la expresion génica.

BLOQUE II. SISTEMA NERVIOSO

Tema 4. Las neuronas y otros tipos celulares: sus funciones. Potencial de reposo y potencial de accion en la neurona.
Contribucion de diferentes iones y sistemas de transporte al potencial de reposo. Cambios selectivos en la permeabilidad de
la membrana celular. Periodo refractario. Acomodacion.

Tema 5. Neurotransmisores: sintesis, transporte y almacenado en vesiculas sindpticas. Transmisién sinaptica. Liberacion de
neurotransmisor: efectos sumatorios. Importancia del calcio. Neuromoduladores. Retardo sinaptico, Conduccion saltatoria,
Fatiga sinaptica.

Tema 6. Receptores: tipos. Potencial generador. Sensaciones somaticas y viscerales. Postura, movimiento y equilibrio:
propiorreceptores. Vias y centros nerviosos implicados. Sentidos superiores. Quimiorreceptores: gusto y olfato.
Fonorreceptores: oido. Fotorreceptores: vista. Vias y centros implicados.

Tema 7. Organizacion del sistema nervioso. A) Sistema nervioso central. Corteza cerebral: topografia y funciones.
Funciones nerviosas superiores. Tallo encefalico: nucleos principales y sus funciones. Corteza cerebelosa: funciones.
Funciones motoras de la médula espinal: reflejos. B) Sistema nervioso periférico: Nervios craneales y nervios raquideos. C)
Sistema nervioso autdnomo. Integracion nervioso-hormonal en el sistema hipdfisis-hipotalamo.

BLOQUE IIl. SISTEMA LOCOMOTOR

Tema 8. Fisiologia del musculo esquelético. Caracteristicas especificas de las sinapsis neuromusculares. Biogquimica de la
contraccion. Importancia del calcio en la contraccion muscular. Estructura sincitial del tejido muscular esquelético. Accién
muscular sobre el esqueleto. Relaciones musculoesqueléticas: Tendones y articulaciones. Diversidad funcional en la
musculatura esquelética.

Tema 9. El masculo liso. Caracteristicas anatémicas y fisioldgicas. Disposicion y funcion en vasos y tubos. Disposicion y
funcién en otros tipos de visceras.

Pagina 2

Z[g 7/‘ Universidad INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

de Granada http://grados.ugr.es




BLOQUE IV. SISTEMA CARDIOCIRCULATORIO

Tema 10. EI medio interno. Volumen y composicion de los liquidos corporales. Intercambio entre compartimentos liquidos
del organismo. La sangre. Plasma y células sanguineas. Glébulos rojos: eritropoyesis y funciones transportadoras. Glébulos
blancos: tipos y funciones inmunolégicas. Plaquetas: mecanismos de agregacion plaquetaria. Coagulacion. Factores
anticoagulantes. Fibrindlisis. Funcion homeopatica de la sangre.

Tema 11. El corazon. Fisiologia del miocardio. Ciclo cardiaco: cambios de presién y volumen. Excitacion ritmica del
corazon. Electrocardiografia. Parametros implicados en el gasto cardiaco: variaciones y medicién.

Tema 12. Circulacion mayor y circulacion menor. El sistema arterial. Presidn arterial: su medida. Factores que modifican la
presion arterial. El sistema venoso: problemas de retorno. Microcirculacion: intercambio transcapilar. El sistema linfatico:
funciones.

Tema 13. Regulacion cardiovascular. Centros de control cardiovascular. Receptores cardiovasculares. Control central y
humoral del flujo sanguineo tisular.

BLOQUE V. SISTEMA VENTILATORIO

Tema 14. Vias ventilatorias superiores. Ventilacion pulmonar. Mecanica de la ventilacion pulmonar: musculatura implicada.
Volumenes y capacidades pulmonares. Ventilacion alveolar.

Tema 15. Intercambio y transporte de gases respiratorios. Difusion de gases a través de la membrana alveolo-capilar.
Transporte sanguineo del oxigeno y el diéxido de carbono. Importancia de la hemoglobina.

Tema 16. Regulacion del proceso ventilatorio. Control nervioso de la respiracion. Control quimico de la ventilacion.
Factores intrinsecos y extrinsecos que modifican la ventilacion.

BLOQUE VI. SISTEMA DIGESTIVO

Tema 17. Alimentacion y nutricion. Tipos de alimentos. Dietas equilibradas: su importancia. Dietas en diferentes estados
fisiologicos.

Tema 18. Digestion en la cavidad bucofaringea. La saliva: composicidn, secrecion y su control. Digestién gastrica.
Composicion del jugo gastrico. Mecanismos y control de la secrecion gastrica.

Tema 19. Digestidn intestinal. Composicion y mecanismos de sintesis y control de segregacion de los jugos pancreatico,
hepatico, intestinal. Absorcion de nutrientes, agua y electrolitos.

BLOQUE VII. SISTEMA EXCRETOR

Tema 20. Los rifiones. Fisiologia de la nefrona. Filtracién glomerular. El flujo de sangre a través del sistema porta-renal.
Mecanismos de reabsorcidn y secrecion de agua y electrolitos. Fisiologia de las vias urinarias: papel de los uréteres y la
vejiga. Miccion. Funcidn excretora de la piel.

Tema 21. Dilucidon y concentracién de la orina. Mecanismos de dilucién y contracorriente. Aclaramiento osmolar y de agua
libre. Equilibrio &cido-base: sus alteraciones. Sistemas amortiguadores de la sangre. Compensacion renal.

BLOQUE VII. SISTEMA ENDOCRINO

Tema 22. Definicién y funciones propias del sistema endocrino. Tipos de hormonas. Mecanismos de accion hormonal.
Regulacion de la secrecion hormonal. Integracion neuroendocrina. Hipotalamo y hormonas hipofisiotropas. Adenohipéfisis y
neurohipdfisis. Glandula pineal. Mecanismos de accion y regulacion.

Tema 23. Hormonas del tiroides y paratiroides. Biosintesis y secrecion de las hormonas tiroideas. Acciones de las hormonas
tiroideas. Metabolismo de calcio y fosforo: control endocrino. Fisiologia 6sea: parathormona, calcitonina, vitamina D.
Mecanismos de accion y regulacion.

Tema 24. Hormonas adrenales. Corteza adrenal: mineralocorticoides y glucocorticoides. Andrégenos suprarrenales. Médula
adrenal: catecolaminas. Acciones hormonales. Mecanismos de accion y regulacion.

Tema 25. Hormonas pancreéticas. Insulina, glucagén y somatostatina. Mecanismos de accion y regulacion. Hormonas
sexuales masculinas y femeninas. Mecanismos de accion y regulacién. Ciclo ovérico.

TEMARIO PRACTICO:
- Trabajos dirigidos basados en supuestos practicos disefiados interdisciplinarmente por los profesores de las
asignaturas Fisiologia I, Fisiologia 11, Bioquimica y TIC, bajo los auspicios del Proyecto de Innovacién Docente

PID 12-23 / ENFERMERIA 2012, coordinado por la profesora de la asignatura de Bioquimica D2 Carmen
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Enrique Mirdn, del Departamento de Quimica Inorganica.

- Estudio especifico de la Fisiologia Humana en situaciones y actividades especiales propiciadas por la edad, el
desarrollo y crecimiento, el sexo, las dietas alimenticias dréasticas, la especializacion musical o deportiva, y la vida
en ambientes exoéticos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

- Berne, R.M. y Levy, M.N. (2002). Fisiologia. (3? edicion). Madrid: Elsevier Science, D.L.

- Constanzo, L.S. (2012). Fisiologia. (42 edicién). Madrid: Elsevier Saunders.

- Cordoba, A. Fisiologia Dinamica. Masson. 2003.

- Faller, A. y Schiinke, M. (2006). Estructura y funcion del cuerpo humano. (132 edicion. Barcelona: Editorial
Paidotribo.

- Fox, S. 1. (2003). Fisiologia Humana. Madrid: Interamericana.

- Ganong, W.F. (2006). Fisiologia Médica. (202 edicion). México D.F.: EI Manual Moderno.

- Guyton, A.C. y Hall, J.E. (2001). Tratado de Fisiologia médica. (10% edicion). Madrid: Interamericana/Mc Graw-Hill.
- Martin Cuenca, E. (2006). Fundamentos de Fisiologia. Madrid: Internacional Thompson Editores.

- Pocock, G. y Richards, C.D. (2005). Fisiologia Humana, la base de la medicina. Madrid: Masson.

- Silverton, D.U. (2008). Fisiologia humana. (42 edicion). Madrid: Editorial Médica Panamericana.

- Thibodeau, G. A., Patton, K.T. (2007). Anatomia y Fisiologia. Barcelona: Ed. Mosby.

- Tortora, G.J. y Derrickson, B. (2006). Principios de Anatomia y Fisiologia. Madrid: Editorial Médica Panamericana.
- Tresguerres, D.AF. et al. (2005). Fisiologia humana. (32 edicion). Madrid: Mc Graw-Hill/Interamericana.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

- Bear, M.F., Connors B.W. y Paradiso M.A. (2008). Neurociencia. Exploracion del cerebro. (3% edicion). Barcelona:
Wolters Kluwers. Lippincott Williams & Wilkins.

- Despopoulos, A. y Silvernagl, S. (2001). Atlas de Fisiologia. Madrid: Harcourt.

- Dvorkin, M.A. et al. (2010). Bases Fisioldgicas de la Practica Médica. (142 edicion). Madrid: Editorial Médica
Panamericana.

- Gonzélez Gallego, J. (coord.). (1992). Fisiologia de la actividad fisica y del deporte. Madrid: Interamericana/Mc
Graw-Hill.

- Kandel, E.R., Schwartz, J.H., Jessell, T.M. (2001). Principios de Neurociencia. (42 edicion). Madrid: McGraw-Hill-
Interamericana.

- Purves, D. et al. (2007). Neurociencia. Madrid: Editorial Médica Panamericana.

- Teijon, J.M. y Garrido, A. (2006). Fundamentos de Bioquimica Estructural. Barcelona: Ed. Alfaomega.

- Teijon, J,M. (2009). Fundamentos de Bioquimica Metabélica. Madrid: Ed. Tebar

ENLACES RECOMENDADOS

http://www.portalesmedicos.com/enlaces_medicina_salud/356_Neurologia.shtml
http://www3.unileon.es/ule/fisan

http://wwwa3.unileon.es/dp/dfi/fisio.htm
http://www.joannabriggs.edu.au/cncn/news.php
http://www.geosalud.com/Nutricion/colesterol.htm
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/

http://www.doc6.es/index/
http://lwww.who.int/mediacentre/factsheets/fs311/es/index.html
http://www.fundaciondelcorazon.com/prevencion/riesgo-cardiovascular.html
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METODOLOGIA DOCENTE

CLASES TEORICAS: Presentacion en el aula de los conceptos recogidos en el programa de la asignatura.

CLASES PRACTICAS:
El conjunto de actividades pueden clasificarse en las siguientes categorias:

e Actividades en el aula

e Tutorias grupales (grupos de entre 4 y 6 alumnos) obligatorias dirigidas a guiar los trabajos de investigacion
bibliografica sobre los supuestos practicos propuestos interdisciplinarmente con las asignaturas TIC y

Bioquimica: PID 12-23 / ENFERMERIA 2012

ACTIVIDADES DE EVALUACION PRESENCIALES: Se recoge aqui el examen tedrico final de la asignatura y la
presentacion mediante pésteres de los trabajos de investigacion de los distintos supuestos practicos.

TRABAJOS ACADEMICOS DIRIGIDOS: Entendidos como aquellos trabajos, individuales o grupales, que el alumno
debera realizar relacionados con la parte tedrica y/o préctica de la materia a lo largo del desarrollo del programa de las
mismas y que seran guiados y supervisados por el profesorado.

TUTORIAS: En este apartado se incluyen tanto tutorias presenciales como on-line (correo electrénico) en donde se asesora,
guia y orienta al alumno asi como se resuelven aquellas dudas que puedan surgirle a lo largo del desarrollo de la materia.
ESTUDIO INDEPENDIENTE DEL ALUMNO: Esta actividad hace referencia a la preparacion que el alumno ha de
realizar tanto de los contenidos te6ricos como préacticos.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES PRESENCIALES ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
Estudioy
1= Temas del Sesiones Sesiones Tutorias Tutori trabajo Trabajo en
Cuatrim. temario tedricas précticas Examenes (horas) individuales colljegtw:s individual del grupo
(horas) (horas) alumno (horas)
(horas)
., Taller-
12 Introduccién, 3 Seminario 1 4
Semana |temasly2
1 hora
2 Taller-
s Temas2y 3 3 Seminario 1 1 4
emana
1 hora
3 Taller-
Semana Temas4y5 3 Seminario 1 4 1
1 hora
4 Taller-
Semana Temas6y7 3 Seminario 1 1 4
1 hora
58 Taller-
Temas 8y 9 3 Seminario 1 4 1
Semana 1 hora
62 Taller-
Temas 10y 11 3 Seminario 1 1 4
Semana 1 hora
7 Taller-
Semana Temas 12y 13 3 Seminario 1 4 1
1 hora
g Taller-
Semana Temas 14y 15 3 Seminario 1 1 4
1 hora
9 Taller-
Temas 16y 17 3 Seminario 1 4 1
Semana
1 hora
108 Temas 18y 19 3 Taller- 1 1 4
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Semana Seminario
1 hora
112 Taller-
Temas 20y 21 3 Seminario 1 4 1
Semana
1 hora
102 Taller-
Temas 22y 23 3 Seminario 1 1 4
Semana
1 hora
132
Temas 24y 25 3 1 4 1
Semana
a
14 Consultas 3 1 5 1
Semana generales
152 6
Semana
Total 42 12 6 15 7 61 7
60 HORAS 90 HORAS
EVALUACION

EVALUACION CONTINUA

La materia se evaluara con los siguientes procedimientos:

= Lasactividades formativas de presentacion de conocimientos y de estudio individual del estudiante seran evaluadas
mediante pruebas escritas.

= Las actividades formativas en las que los estudiantes realicen algun tipo de trabajo o actividad de caracter grupal o
individual seran evaluadas a partir de un perfil de competencias construido ad hoc que considere la documentacion
entregada por el alumno (informes, atendiendo tanto a su presentacion formal como al contenido del trabajo)

Porcentaje de contribucion de las distintas actividades formativas a la calificacién final:

- ASISTENCIA Y PARTICIPACION (clases tedricas, practicas y tutorias): 10%. La asistencia a las clases practicas
y tutorias serd obligatoria (100% con la tolerancia de un 15% de faltas)

- TRABAJO ACADEMICO DIRIGIDO PID 12-23 / ENFERMERIA: 20%
- ACTIVIDADES DE EVALUACION PRESENCIALES: 70%

Para superar la asignatura ser& imprescindible obtener el aprobado en los tres apartados anteriores.

EVALUACION UNICA FINAL

En sesion extraordinaria de Consejo de Gobierno, celebrado el 20 de mayo de 2013, se contempl6 éste otro tipo
de evaluacion, a la que podran acogerse los estudiantes que no puedan cumplir con la evaluacién continua por
motivos laborales, de salud, discapacidades o cualquier otra causa debidamente justificada.

Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, lo solicitara al director del departamento de Zoologia, que dara traslado al profesor correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua.
transcurridos diez dias sin que el estudiante haya recibido repuesta expresa y por escrito del Director del
Departamento, se entendera que ésta ha sido desestimada. En caso de denegacion, el estudiante podra interponer
en el plazo de un mes recurso de alzada ante el Rector, quien podra delegar en el Decano de la Facultad de
Enfermeria (Campus de Melilla), agotando la via administrativa.

) :
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El estudiante que se acoja a esta modalidad de evaluacidon, deberd realizar la parte practica de la asignatura de
forma satisfactoria, segin lo establecido en la presente guia docente. Para ello se habilitaran horarios
consensuados segun la situacion de cada alumno.

El examen tedrico para estos alumnos, que incluira el temario completo de la asignatura, constara de 20 preguntas
cortas en las que se evaluara la comprensién de conceptos fundamentales de la Fisiologia Humana.

INFORMACION ADICIONAL
- La presente guia ha sido aprobada por el departamento de Zoologia en Consejo de Departamento
celebrado el 27 de mayo de 2014.

- Para la convocatoria de septiembre se guardaran las partes superadas en la convocatoria de febrero, no asi
para cursos posteriores.
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