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Guia docente de la asignatura

Nutricion y Dietetica Fecha Ultima actualizacion: 29/06/2021
Fecha de aprobacion: 29/06/2021

GRADO Grado en Enfermeria RAMA Ciencias dela Salud

Maodulo de Formacion - Alimentacion, Nutricion,

I Basica Transversal MATERIA Dietéticay Farmacologia

CURSO 2° |[SEMESTRE| 1° |CREDITOS| 6 TIPO Troncal

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segin memoria de verificacion del Grado)

Nutricion y Dietética. Valoracion del estado nutricional de las personas. Dietoterapia. | ntervencion
de Enfermeria en el tratamiento dietético de diversas alteraciones de lasalud

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

Competencias generales

* CGO02 - Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos,
orientados a | os resultados en salud evaluando su impacto, através de guias de préacticaclinica
y asistencial, que describen los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un
problema de salud.

® CGO5 - Disefiar sistemas de cuidados dirigidos alas personas, familia o grupos, evaluando su
impacto y estableciendo |as modificaciones oportunas.

e CGO09 - Fomentar estilos de vida saludables, € autocuidado, apoyando el mantenimiento de
conductas preventivasy terapéuticas.

® CGL11 - Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y
compafieros y fomentar la educacion parala salud.
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e CG12 - Conocer € codigo ético y deontol6gico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

e CG15 - Trabgjar con € equipo de profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
formauni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal de las
organizaciones asistenciales.

Competencias especificas

e CEOQ2 - Conocer € uso y laindicacion de productos sanitarios vinculados a los cuidados de
enfermeria.

e CEO3 - Conocer los diferentes grupos de farmacos, |0s principios de su autorizacion, uso e
indicacion, y los mecanismos de accién de los mismos.

e CEO04 - Utilizacion de los medicamentos, evaluando |os beneficios esperados y |0s riesgos
asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

* CEO5 - Conocer y valorar |as necesidades nutricionales de |as personas sanas y con problemas
desalud alo largo del ciclo vital, para promover y reforzar pautas de conducta alimentaria
saludable. Identificar los nutrientes y los alimentos en que se encuentran. Identificar los
problemas nutricionales de mayor prevalenciay seleccionar las recomendaciones dietéticas
adecuadas.

Competencias transver sales

e CTOL - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
CT04 - Resolucion de problemas.

CTO05 - Capacidad de aprender.

CTO7 - Tomade decisiones.

CT12 - Planificacion y gestion del tiempo.
CT13 - Habilidades de gestion de lainformacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

* El estudiante adquirira nociones bésicas sobre alimentos, nutrientes y necesidades de energia
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e El estudiante demostrara conocimientos béasicos sobre la prevencion y tratamiento dietético en
las patol ogias de mayor prevalencia.

¢ El estudiante obtendra conocimientos y habilidades para actuar en los distintos niveles de la
sanidad, en la promocion de la salud, prevencion de determinadas patol ogias e identificacion de
problemas derivados de una mal nutricion.

* El estudiante demostrara las habilidades y destrezas necesarias paratransmitir y adaptar estos
conocimientos al nivel sociocultural dela/ las personas alas que vadirigido.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Teorico

TEMARIO TEORICO:

PARTE I: Introduccion alanutricion
Tema 1. Alimentacion y nutricion.
Tema 2. Carbohidratos.

Tema 3. Proteinas.

Tema4. Grasas.

Temab. Vitaminasy minerales.
Tema 6. Liquidos

PARTE I1: Nutricion clinica

Tema 7. Alimentacion del paciente.
Tema 8. Obesidad y desordenes alimentarios.

Tema 9. Enfermedades Gastrointestinales.
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Tema 10. Enfermedades Cardiovascul ares.
Tema 11. Enfermedades Renales.

Tema 12. Enfermedades Neurol dgicas.
Tema 13. Diabetes

Tema 14. Nutricién en situaciones especiales: inmunodeficiencias, cancer, paciente critico
(traumatol 6gico y quemado).

Préctico

PRACTICAS

Préctica 1. Vaoracion nutricional : parametros antropométricos, bioquimicos e inmunol égicos.
Practica 2. Mangjo de registros de valoracion nutricional .

Practica 3. Calculo de unadieta equilibrada: estimacion de necesidades energéticas, distribucion
de principios inmediatos y manejo de tablas de composicion de alimentos.

SEMINARIOS
Seminario 1: Técnicas culinariasy Etiquetado Nutricional

Seminario 2: Nutricion enteral y parenteral.

CASOS PRACTICOS

Estudio, presentacion y debate de 4 casos practicos:

e Andlisis de datos de lavaloracion del paciente
¢ Elaboracion de un Plan de Cuidados (Clasificacion NANDA-I, NOC y NIC)
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BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

e Martyn K. Nutrition made incredibly easy. Lippincott Williams & Wilkins. 22 Edicion. 2010.

e Brown Judith E. Nutricion en las diferentes etapas de la vida. MCGRAW-HILL. 32 edicion.
2014.

¢ Gil Hernandez, A. Tratado de nutricion. Tomo |: Bases Fisiolo?gicasy Bioqui?micas de la
Nutricio?n Tomo I1: Composicion y calidad nutritiva de los alimentos, Tomo [ 11: Nutricion
humana en e estado de salud, Tomo |V: Nutricion clinica. Panamericana. 32 edicion. 2017.

¢ Rodota P, Castro ME. Nutricién clinicay dietoter apia. Panamericana. 2° edicion. 2018.

e Mataix Verdu J. Nutricion para educadores. Madrid: Diaz de Santos. 22 edicién. 2013.

¢ Grupo Colaborativo de la SENC. Guias alimentarias para la poblacion espafiola (senc,
diciembre 2016); la nueva pirdmide de la alimentacion saludable. Nutricién Hospitalaria
2016;33:1-48.

TABLAS DE COMPOSICION DE ALIMENTOS:

* Moreiras O. Tablas de composicion de alimentos. 182 Edicion. Piramide. 2016.

Bibliogr afia complementaria

ENLACESRECOMENDADOS

Sociedad Espariola de Nutricién Comunitaria. http://www.nutricioncomunitaria.org/es/

Sociedad Espariola de Nutricion Clinicay Metabolismo (SENPE). https://www.senpe.com

Asociacion de Enfermeras de Nutricion y Dietética. http://www.adenyd.es

Estudio ANIBES. http://www.fen.org.es/anibes/

Organizacion Mundia de la Salud. Nutricion https.//www.who.int/nutrition/es/
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http://www.adenyd.es/
http://www.fen.org.es/anibes/
https://www.who.int/nutrition/es/
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Diabetes ala carta http://www.diabetesal acarta.org/

Sociedad Espariola para el Estudio de la Obesidad www.seedo.es

Asociacion parala promocion del consumo de frutas y hortalizas http://www.5al dia.com/

Fundacién Espafiola del Corazon http://www.fundaciondel corazon.com/

Plan cuidate + http://www.plancuidatemas.aesan.msssi .gob.es/

Decenio Nutricién ONU https://www.un.org/nutrition/infographics

British Association of Parenteral and Enteral Nutrition https://www.bapen.org.uk/

METODOLOGIA DOCENTE

MDO1 Clases Magistrales

MDO3 Préacticas en Sala de Demostracion
MDO06 Seminarios

MDO7 Estudio y trabajo autbnomo y en grupo

MD10 Tutorias académicasy Evaluacion
MD14 Estudio de casosy elaboracion de dietas

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluaciéon ordinaria

1. Teoria

e Criteriosy aspectos aevaluar:

Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos basicos de la materia.

¢ Procedimiento de evaluacion: prueba objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro
opciones posibles. La calificacién de esta prueba se calculara segun la siguiente formula:


http://www.diabetesalacarta.org/
http://www.seedo.es/
http://www.5aldia.com/
http://www.fundaciondelcorazon.com/
http://www.plancuidatemas.aesan.msssi.gob.es/
https://www.un.org/nutrition/infographics
https://www.bapen.org.uk/
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1°) Puntuacion del test (P)= aciertos— (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

2°) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

¢ Porcentgje sobre la calificacion global de laasignatura: 60%.

2. Préacticasy seminarios:

¢ Criteriosy aspectos aevaluar:

Capacidad demostrada para larealizacion de las técnicas y procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual.

Capacidad de relacion, reflexién y critica en las diferentes actividades.

* Procedimiento de evaluacion:
o Asistenciaalas practicasy seminarios (obligatoria)
o Pruebaoral y/o escrita sobre |os contenidos/procedimientos impartidos en cada
sesion préctical/seminario.

¢ Porcentgje sobre la calificacion global de laasignatura: 15%

3. Casos practicos

e Criteriosy aspectos aevauar:

Capacidad demostrada de andlisis, sintesis e interpretacion del material basico proporcionado para
cada uno de los casos

Capacidad parala presentacion y discusion del materia de base.

Capacidad de relacion, reflexién y critica en las diferentes actividades.

¢ Procedimiento de evaluacion:
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Asistencia alas sesiones de casos (obligatoria)

Andlisis de un caso préctico, elaboracion de un plan de cuidados y consejo nutricional por escrito y
exposicion oral del mismo. Se realizara en grupos de 3-4 alumnos, en funcién del nimero de
estudiantes en el grupo peguefio.

¢ Porcentgje sobre la calificacion global de laasignatura: 25%

4. Condiciones para la evaluacion global continua

¢ Laasistenciaalas préacticas, seminariosy casos préacticos sera obligatoria. Solo se admitira
unafalta, siempre que sea por razones justificadas. En casos excepcionales (enfermedad
grave o accidente) se buscara conjuntamente la solucion més adecuada.

* Lacalificacion global sera el resultado de sumar los puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos la mitad de los
puntos en cada una de las partes. Correspondera a la puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectosy actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numeéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en €l art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por € que se establece el sistema europeo de créditosy el sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el
territorio nacional.

¢ Cada parte de la evaluacién que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este carécter durante el
siguiente curso académico.

e | asfechas pactadas entre |os profesores y los alumnos alo largo del curso, paralaentrega
de trabajos o la realizacion de alguna actividad docente, son obligatorias para todos.

5. Evaluacién por incidencias

¢ Podran solicitar evaluacién por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir alas
pruebas finales de evaluacién o alas programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por
alguna de las circunstancias recogidas en €l articulo 15 de la Normativa de evaluacion 'y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.
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* El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de lamismaen su
caso, propondra una fecha alternativa para desarrollar |as pruebas afectadas, de acuerdo con
el aumno o los alumnos implicados.

En todo momento se aplicarala Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

Evaluacion extraordinaria

Serealizara en un solo acto académico en el que los estudiantes se someteran ala evaluacion de las
partes no superadas en la evaluacion ordinaria.

La prueba constara de:

e Examen de conocimientos sobre el temario tedrico de la asignatura basado en una prueba
objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro opciones posibles. La calificacion de
esta prueba se calculara segun la siguiente férmula:

1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).

29) Cadlificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion méxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)
e Evaluacién de précticasy seminarios basada una prueba oral y/o escrita sobre los
contenidos/procedimientos impartidos en cada sesion practica/seminario.

¢ Resolucion de un caso préctico: valoracién nutricional, elaboracion de un plan de cuidados
y consgjo nutricional .

El porcentaje sobre la notafinal de cada parte seré&

a) Examen de conocimientos sobre el temario tedrico: 60%
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b) Prueba sobre préacticas y seminarios: 15%

C) Resolucion de un caso practico: 25%

Condiciones para la evaluacion extraordinaria

e Lacalificacion global sera el resultado de sumar los puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos la mitad de los
puntos en cada una de las partes. Correspondera a la puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectosy actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numeéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en €l art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por € que se establece el sistema europeo de créditosy el sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el
territorio nacional.

e Cada parte de la evaluacién que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este carécter durante el
siguiente curso académico.

En todo momento se aplicara la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

Evaluacion Unica final

Para acogerse ala evaluacion Unicafinal, e estudiante debera solicitarlo ala direccion del
Departamento de Enfermeria en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura,
alegando y acreditando |as razones que e asisten para no poder seguir €l sistemade evaluacion
continua. Debera ser aceptada de forma expresa por la direccion del Departamento, por 1o que
contara con 10 dias para que se le comunique y por escrito.
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Constara de:

1. Examen de conocimientos sobr e el temario tedrico de laasignatura basado en una prueba
objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro opciones posibles. La calificacion de esta
prueba se calculara segun la siguiente formula:

1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).

29) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

2. Evaluacién de practicasy seminarios basada una prueba oral y/o escrita sobre los
contenidos/procedimientos impartidos en cada sesion practica/seminario.

3. Resolucién de un caso practico: valoracion nutricional, elaboracién de un plan de cuidados y
consgjo nutricional.

El porcentaje sobre lanotafinal de cada parte ser&:
a) Examen de conocimientos sobre el temario tedrico: 60%
b) Prueba sobre précticas y seminarios: 15%

C) Resolucion de un caso préctico: 25%

Condiciones para la evaluacion Gnica

¢ Lacalificacion global sera el resultado de sumar |os puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos lamitad de los
puntos en cada una de | as partes. Correspondera ala puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en € art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por €l que se establece € sistema europeo de créditosy €l sistema
de Cdlificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo €l
territorio nacional.
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¢ Cada parte de la evaluacion que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este caracter durante el
siguiente curso académico.

En todo momento se aplicarala Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

INFORMACION ADICIONAL

Se utilizarala plataforma PRADO de la Universidad de Granada como apoyo ala docencia

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
Consultar horarios para cada Aprendizaje presencial: Atencion en despachos bajo
profesor previacita
en: https://depenfermeria.ugr.es o . . )
(Profesorado) Aprendizaje tele-presencia: Herramientas sincronas

(videoconferencias, conversacion telefonica, etc.) y
asincronas (foros, correo electronico, etc.)

0 https://directorio.ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

e Método Sincrénico: Retrasmision de clases presenciales en streaming, videoconferencias a
través de la plataforma Google Meet con pizarra, audio o imagenes.
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e Método Asincrénico: email, foros de discusion, mensgjes, notificaciones, textos, presentaciones
interactivas, videos facilitados a través de la plataforma PRADO2.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

Siempre que la situacion de emergencia sanitarialo permita, la evaluacion sera PRESENCIAL. En
caso de que la situacion no permita la evaluacion presencial, se realizard una EVALUACION NO
PRESENCIAL sincrona mediante los medios teleméticas facilitados por la UGR através de su
plataforma PRADO EXAMEN.

1. Teoria

e Criteriosy aspectos aevaluar:

Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos basicos de la materia.,

¢ Procedimiento de evaluacién: prueba objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro
opciones posibles. La calificacion de esta prueba se calculara segin la siguiente formula:

1°) Puntuacion del test (P)= aciertos— (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

29) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

¢ Porcentaje sobre la calificacion global de la asignatura: 60%.

2. Préacticasy seminarios:

e Criteriosy aspectos aevaluar:

Capacidad demostrada para la realizacion de las técnicas y procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual .
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Capacidad de relacion, reflexién y critica en las diferentes actividades.

* Procedimiento de evaluacion:
o Asistenciaalas practicasy seminarios (obligatoria).
o Pruebaoral y/o escrita sobre |os contenidos/procedimientos impartidos en cada
sesion préctica/seminario.

¢ Porcentaje sobre la calificacion global de laasignatura: 15%

3. Casos practicos

e Criteriosy aspectos aevauar:

Capacidad demostrada de andlisis, sintesis e interpretacion del material basico proporcionado para
cada uno de los casos

Capacidad parala presentacion y discusion del materia de base.

Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades.

¢ Procedimiento de evaluacion:

Asistencia alas sesiones de casos (obligatoria)

Andlisis de un caso practico, elaboracion de un plan de cuidados y consegjo nutricional por escrito 'y
exposicion oral del mismo. Se realizara en grupos de 3-4 alumnos, en funcién del nimero de
estudiantes en e grupo pequefio.

¢ Porcentaje sobre la calificacion global de la asignatura: 25%

4. Condiciones para la evaluacion global continua

e Laasistenciaalas préacticas, seminariosy casos practicos sera obligatoria. Solo se admitira
unafalta, siempre que sea por razones justificadas. En casos excepcionales (enfermedad
grave o accidente) se buscara conjuntamente la solucion mas adecuada.

¢ Lacalificacion global sera el resultado de sumar |os puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos lamitad de los
puntos en cada una de | as partes. Correspondera ala puntuacion ponderada de |os diferentes
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aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en € art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por €l que se establece e sistema europeo de créditosy €l sistema
de Cdlificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo €l
territorio nacional.

¢ Cada parte de la evaluacion que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este caracter durante el
siguiente curso académico.

e | asfechas pactadas entre los profesores y los alumnos alo largo del curso, paralaentrega
de trabgjos o larealizacion de alguna actividad docente, son obligatorias para todos.

5. Evaluacién por incidencias

¢ Podran solicitar evaluacion por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir alas
pruebas finales de evaluacion o alas programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por
alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 15 de la Normativa de evaluacion y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.

* El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de lamismaen su
caso, propondra una fecha alternativa para desarrollar |as pruebas afectadas, de acuerdo con
el aumno o los alumnos implicados.

En todo momento se aplicarala Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

Evaluacion extraordinaria

Seredlizard en un solo acto académico en el que los estudiantes se someteran ala evaluacion de las
partes no superadas en la evaluacion ordinaria.

La prueba constara de:
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e Examen de conocimientos sobre el temario tedrico de la asignatura basado en una prueba
objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro opciones posibles. La calificacion de
esta prueba se calculara segun la siguiente férmula:

1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).

2°) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

e Evaluacion de practicasy seminarios basada una prueba oral y/o escrita sobre los
contenidos/procedimientos impartidos en cada sesion préactica/seminario.

* Resolucion de un caso practico: valoracion nutricional, elaboracion de un plan de cuidados
y consgjo nutricional .

El porcentaje sobre la nota final de cada parte ser&:
a) Examen de conocimientos sobre el temario tedrico: 60%
b) Prueba sobre practicasy seminarios. 15%

C) Resolucion de un caso préctico: 25%

Condiciones para la evaluacion extraordinaria

e Lacalificacion global sera el resultado de sumar |os puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido al menos la mitad de los
puntos en cada una de | as partes. Correspondera a la puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacién. Se expresara numéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en € art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por €l que se establece e sistema europeo de créditosy €l sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo €l
territorio nacional.

¢ Cada parte de la evaluacion que haya sido superada (haber obtenido a menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria 0 extraordinaria, conservara este caracter durante el
siguiente curso académico.
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En todo momento se aplicara la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los Estudiantes de
la Universidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

Evaluacion Unica final

Para acogerse ala evaluacion Unicafinal, € estudiante debera solicitarlo ala direccién del
Departamento de Enfermeria en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura,
alegando y acreditando |as razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion
continua. Debera ser aceptada de forma expresa por la direccion del Departamento, por lo que
contara con 10 dias para que se le comunique y por escrito.

Constara de:

1. Examen de conocimientos sobre €l temario tedrico de la asignatura basado en una prueba
objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro opciones posibles. La calificacion de esta
prueba se calculara segun la siguiente formula:

1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).

29) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

2. Evaluacién de practicasy seminarios basada una prueba oral y/o escrita sobre los
contenidos/procedimientos impartidos en cada sesion practica/seminario.

3. Resolucién de un caso practico: valoracion nutricional, elaboracién de un plan de cuidados y
consgjo nutricional.

El porcentaje sobre lanota final de cada parte ser&

a) Examen de conocimientos sobre el temario tedrico: 60%
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b) Prueba sobre préacticas y seminarios: 15%

C) Resolucion de un caso practico: 25%

Condiciones para la evaluacion unica

e Lacalificacion global sera el resultado de sumar los puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos la mitad de los
puntos en cada una de las partes. Correspondera a la puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectosy actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numeéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en €l art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por € que se establece el sistema europeo de créditosy el sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el
territorio nacional.

e Cada parte de la evaluacién que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este carécter durante el
siguiente curso académico.

En todo momento se aplicara la Normativa de Evaluacién y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo alas recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
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Consultar horarios para cada Herramientas sincronas (videoconferencias,
profesor conversacion telefonica, etc.) y asincronas (foros,
en: https://depenfermeria.ugr.es correo electronico, etc.)

(Profesorado)

0 https://directorio.ugr.es

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

e Método Sincrénico: videoconferencias através de |a plataforma Google Meet con pizarra,
audio o imégenes.

e Método Asincrénico: email, foros de discusion, mensgjes, notificaciones, textos, presentaciones
interactivas, videos facilitados a través de la plataforma PRADO2.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centaj es sobre la calificacion)

Evaluacién ordinaria

1. Teoria
e Criteriosy aspectos aevauar:

Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos basicos de la materia.,

* |nstrumentos de evaluacion: Prueba objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro
opciones posibles. Se realizar4 mediante los medios teleméticas facilitados por laUGR a
través de su plataforma PRADO EXAMEN.

Lacalificacion de esta prueba se calculara seguin la siguiente formula:
1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

2°) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

¢ Porcentaje sobre la calificacion global de laasignatura: 60%
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2. Practicasy seminarios:

¢ Criteriosy aspectos aevaluar:

Capacidad demostrada paralarealizacion de las técnicas y procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual .

Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades.

* |nstrumentos de eval uacion:
o Asistenciaalas préacticas y seminarios (obligatoria)
o Pruebaoral y/o escrita sobre |os contenidos/procedimientos impartidos en cada
sesion practica/seminario. Se realizard mediante los medios teleméticas
facilitados por la UGR através de su plataforma PRADO EXAMEN.

* Porcentgje sobre la calificacion global de laasignatura: 15%

3. Casos préacticos

e Criteriosy aspectos aevaluar:

Capacidad demostrada de andlisis, sintesis e interpretacion del material basico proporcionado para
cada uno de los casos

Capacidad parala presentacion y discusion del materia de base.
Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades.

¢ Procedimiento de evaluacion:

Asistencia alas sesiones de casos (obligatoria).
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Entrega de un documento escrito sobre un caso practico y exposicion oral del mismo. Serealizara
mediante |os medios teleméticas facilitados por la UGR através de su plataforma PRADO
EXAMEN.

* Porcentaje sobre la calificacion global de la asignatura: 25%

4. Condiciones para la evaluacion global continua

e Laasistenciaalas préacticas, seminariosy casos préacticos sera obligatoria. Solo se admitira
unafalta, siempre que sea por razones justificadas. En casos excepcionales (enfermedad
grave o accidente) se buscara conjuntamente la solucion més adecuada.

* Lacalificacion global sera el resultado de sumar los puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos la mitad de los
puntos en cada una de las partes. Correspondera a la puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectosy actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numeéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en €l art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por € que se establece el sistema europeo de créditosy el sistema
de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo el
territorio nacional.

¢ Cada parte de la evaluacién que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este carécter durante el
siguiente curso académico.

e | asfechas pactadas entre |os profesores y los alumnos alo largo del curso, paralaentrega
de trabajos o la realizacion de alguna actividad docente, son obligatorias para todos.

5. Evaluacién por incidencias

¢ Podran solicitar evaluacién por incidencias, los estudiantes que no puedan concurrir alas
pruebas finales de evaluacién o alas programadas en la Guia Docente con fecha oficial, por
alguna de las circunstancias recogidas en €l articulo 15 de la Normativa de evaluacion 'y de
calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada.
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* El profesor coordinador de la asignatura, de acuerdo con los profesores de lamismaen su
caso, propondra una fecha alternativa para desarrollar |as pruebas afectadas, de acuerdo con
el aumno o los alumnos implicados.

En todo momento se aplicarala Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la
Universidad.

Evaluacion extraordinaria

Seredlizard en un solo acto académico en el que los estudiantes se someteran ala evaluacion de las
partes no superadas en la evaluacion ordinaria. Se llevard a cabo utilizando |os medios teleméticas
facilitados por la UGR através de su plataforma PRADO EXAMEN.

A) Teoria.

e Criteriosy aspectos aevauar:

Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos basicos de la materia

* Procedimiento de evaluacion:
Prueba objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro opciones posibles.
Lacalificacion de esta prueba se calculara seguin la siguiente formula:
1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta)

2°) Calificacion del test (C)= P x 6/N (6: puntuacion méxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)
¢ Herramienta paralarealizacion de la prueba: se realizara mediante los medios teleméticas

facilitados por laUGR através de su plataforma PRADO 2
¢ Porcentaje sobre la calificacion global de la asignatura: 60%
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B) Précticasy seminarios.

e Criteriosy aspectos aevauar:

Capacidad demostrada paralarealizacion de las técnicas y procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de trabajo individual. Capacidad de relacion,
reflexion y critica en las diferentes actividades.

¢ Procedimiento de evaluacion:
Prueba oral y/o escrita sobre los contenidos/procedi mientos impartidos en cada sesion
préctica/seminario.

¢ Porcentaje sobre la calificacion global de laasignatura: 15%
C) Casos practicos

e Criteriosy aspectos aevauar:

Capacidad demostrada de andlisis, sintesis e interpretacion del material basico proporcionado para
cada uno de los casos.

Capacidad parala presentacion y discusion del materia de base.
Capacidad de relacion, reflexion y critica en las diferentes actividades.

¢ Procedimiento de evaluacion:

Resolucion de un caso préctico (valoracion nutricional, elaboracion de un plan de cuidados,
consgjo nutricional).

Porcentaje sobre la calificacion global de la asignatura: 25%

Condiciones para la evaluacion extraordinaria

¢ Lacalificacion global sera el resultado de sumar |os puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos lamitad de los
puntos en cada una de las partes. C
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orrespondera a la puntuacién ponderada de | os diferentes aspectos y actividades que
integran el sistema de evaluacion. Se expresara numéricamente, de acuerdo alo dispuesto en
el art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (B.O.E. 18 septiembre), por €l que
se establece el sistema europeo de créditosy e sistema de Calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficia y su validez en todo € territorio nacional.

¢ Cada parte de la evaluacion que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este caracter durante el
siguiente curso académico.

En todo momento se aplicarala Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).

NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptaran alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion dela
Universidad.

Evaluacion Unica final

Para acogerse ala evaluacion unicafinal, € estudiante deberé solicitarlo ala direccién del
Departamento de Enfermeria en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir €l sistemade evaluacion
continua. Debera ser aceptada de forma expresa por la direccion del Departamento, por 1o que
contara con 10 dias para que se le comunique y por escrito.

Sellevard a cabo utilizando los medios teleméticas facilitados por la UGR através de su
plataforma PRADO EXAMEN. Constara de:

1. Examen de conocimientos sobre el temario tedrico de la asignatura basado en una prueba
objetiva de preguntas de respuesta multiple con cuatro opciones posibles. La calificacion de esta
prueba se calculard segun la siguiente formula:

1°) Puntuacion del test (P)= aciertos — (errores/n-1) (n: n° de opciones por pregunta).
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29) Calificacion del test (C)= P x 6/N (P: puntuacion maxima a obtener en esta prueba; N: n° de
preguntas)

2. Evaluacién de practicasy seminarios basada una prueba oral y/o escrita sobre los
contenidos/procedimientos impartidos en cada sesion practica/seminario.

3. Resolucién de un caso practico: valoracion nutricional, elaboracidn de un plan de cuidados y
consgjo nutricional.

El porcentaje sobre lanotafinal de cada parte ser&:
a) Examen de conocimientos sobre el temario tedrico: 60%
b) Prueba sobre précticas y seminarios: 15%

C) Resolucion de un caso préctico: 25%

Condiciones para la evaluacion Unica

¢ Lacalificacion global sera el resultado de sumar |os puntos obtenidos en cada una de las
partes de la evaluacion. Para ello sera necesario haber obtenido a menos la mitad de los
puntos en cada una de | as partes. Correspondera ala puntuacion ponderada de |os diferentes
aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion. Se expresara numéricamente,
de acuerdo alo dispuesto en € art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por €l que se establece € sistema europeo de créditosy €l sistema
de Cdlificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su validez en todo €l
territorio nacional.

¢ Cada parte de la evaluacion que haya sido superada (haber obtenido al menos la mitad de los
puntos) en la convocatoria ordinaria o extraordinaria, conservara este caracter durante el
siguiente curso académico.

En todo momento se aplicarala Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los Estudiantes de
laUniversidad de Granada (Boleti?n Oficial dela Universidad de Granadan® 112, 9 de noviembre
de 2016).
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NOTA: Las pruebas de evaluacion se adaptarén alas necesidades del estudiantado con
discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las recomendaciones de la Unidad de Inclusion dela
Universidad.



