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GRADO Grado en Enfermeria - Ciencias dela Salud

) Modulo de Précticas
MODULO Tuteladasy Trabajo Fin de MATERIA Practicas Externas
Grado

CURSO 3° |[SEMESTRE| 2° |CREDITOS| 30 | TIPO | Obligatoria

PRERREQUISITOSY/O RECOMENDACIONES

Haber superado a menos el 60% de los créditos del médulo de formacin especifica en Ciencias

de la Enfermeria

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

Esta asignatura supone lainmersion del alumnado en |os escenarios clinicos, fundamentalmente en

rotaciones clinicasy seminarios sobre las principales areas de la Atencién Especializada. El
estudiante realiza préacticas preprofesional es tutel adas en |os servicios de hospitalizacion general en
las instituciones que tienen convenio de colaboracién con la UGR., en horarios que en cada
momento se estimen oportunos de acuerdo alos objetivos previstos. El Espacio Europeo de
Educacion Superior promueve que las practicas orienten al alumnado ala adquisicion de
competencias transversales y especificas, relacionadas con la profesion enfermera. Con objeto de
guiar y ayudar al alumnado a adquirir con garantias las competencias asignadas, se ha optado por
un modelo en el que las competencias se adquieren através de larealizacién de una serie de
intervenciones vinculadas. La seleccion de intervenciones se ha hecho a partir de la Clasificacion
Internacional de Intervenciones en Enfermeria, mas conocida como NIC. Estas précticas permiten
incorporar |os valores profesional es, competencias de comunicacién asistencial, razonamiento
clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la practica profesional 10s conocimientos,
habilidades y actitudes de la Enfermeria, basados en principiosy valores, asociados alas
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competencias descritas en |os objetivos generales y en las materias que conforman el Titulo. La
presencialidad de esta materia sera del 90% de sus créditos ECTS.

COMPETENCIAS ASOCIADAS A MATERIA/ASIGNATURA

Competencias generales

e CGO1 - Ser capaz, en el ambito de la enfermeria de prestar una atencion sanitariatécnicay
profesional adecuada a las necesidades de salud de | as personas que atienden, de acuerdo con el
estado de desarrollo de los conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de
calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontol 6gicas aplicables.

e CGO2 - Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos alas personas, familia o grupos,
orientados a | os resultados en salud evaluando su impacto, através de guias de practicaclinica
y asistencial, que describen los procesos por |os cuales se diagnostica, trata o cuida un
problema de salud.

® CGO3 - Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodol égicos de la
enfermeria.

e CGO04 - Comprender el comportamiento interactivo de la persona en funcion del género, grupo
0 comunidad, dentro de su contexto social y multicultural.

® CGO5 - Disefiar sistemas de cuidados dirigidos alas personas, familia o grupos, evaluando su
impacto y estableciendo |as modificaciones oportunas.

e CGO06 - Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientificay en los medios
disponibles.

e CGO7 - Comprender sin prejuicios alas personas, considerando sus aspectos fisicos,
psicol 6gicos y sociaes, como individuos autbnomos e independientes, asegurando el respeto a
sus opiniones, creenciasy valores, garantizando el derecho alaintimidad, através de la
confidencialidad y el secreto profesional.

e CGO08 - Promover y respetar el derecho de participacion, informacion, autonomiay el
consentimiento informado en latoma de decisiones de | as personas atendidas, acorde con la
forma en que viven su proceso de salud ¢enfermedad.

® CGO09 - Fomentar estilos de vida saludables, e autocuidado, apoyando el mantenimiento de
conductas preventivasy terapéuticas.

® CGI10 - Proteger lasalud y el bienestar de |as personas, familia o grupos atendidos,
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garantizando su seguridad.

e CG11 - Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos socialesy
compafieros y fomentar la educacion parala salud.

e CG12 - Conocer € codigo ético y deontol 6gico de la enfermeria espafiola, comprendiendo las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

e CG13 - Conocer los principios de financiacion sanitariay sociosanitariay utilizar
adecuadamente | os recursos disponibles.

e CG14 - Establecer mecanismos de eval uacion, considerando |os aspectos cientificostécnicos y
los de calidad.

e CG15 - Trabajar con € equipo de profesionales como unidad bésica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal de las
organizaciones asistenciales.

e CG16 - Conocer los sistemas de informacion sanitaria.

® CGL17 - Redlizar los cuidados de enfermeria basdndose en la atencion integral de salud, que
supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

e CG18 - Conocer las estrategias para adoptar medidas de confortabilidad y atencion de sintomas,
dirigidas al paciente y familia, en la aplicacion de cuidados paliativos que contribuyan a aliviar
la situacion de enfermos avanzados y terminales.

Competencias especificas

e CEOQ2 - Conocer € uso y laindicacion de productos sanitarios vinculados a los cuidados de
enfermeria.

e CEO4 - Utilizacion de los medicamentos, evaluando |os beneficios esperados y |os riesgos
asociados y/o efectos derivados de su administracion y consumo.

e CEQ9 - Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber g ecutar maniobras de soporte vital
basico y avanzado.

e CEI15 - Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria, al individuo, lafamilia
y lacomunidad.

* CE16 - Capacidad para describir los fundamentos del nivel primario de salud y las actividades a
desarrollar para proporcionar un cuidado integral de enfermeriaa individuo, lafamiliay la
comunidad. Comprender lafunciony actividades y actitud cooperativa que el profesional hade
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desarrollar en un equipo de Atencion Primaria de Salud. Promover la participacion de las
personas, familiay grupos en su proceso de salud-enfermedad. Identificar |os factores
relacionados con la salud y los problemas del entorno, para atender alas personas en
situaciones de salud y enfermedad como integrantes de una comunidad. Identificar y analizar la
influencia de factores internos y externos en el nivel de salud de individuosy grupos. Aplicar
los métodos y procedi mientos necesarios en su ambito paraidentificar 1os problemas de salud
mas relevantes en una comunidad. Analizar |os datos estadisticos referidos a estudios
poblacionales, identificando las posibles causas de problemas de salud. Educar, facilitar y
apoyar lasalud y el bienestar de los miembros de la comunidad, cuyas vidas estan af ectadas por
problemas de salud, riesgo, sufrimiento, enfermedad, incapacidad o muerte.

e CEL7 - Conocer |las ateraciones de salud del adulto, identificando |as manifestaciones que
aparecen en sus distintas fases. Identificar las necesidades de cuidado derivadas de los
problemas de salud. Analizar |os datos recogidos en la valoracion, priorizar |os problemas del
paciente adulto, establecer y gecutar el plan de cuidadosy realizar su evaluacion. Realizar las
técnicasy procedimientos de cuidados de enfermeria, estableciendo una relacion terapéutica
con los enfermos y familiares. Seleccionar |as intervenciones encaminadas a tratar o prevenir
los problemas derivados de las desviaciones de salud. Tener una actitud cooperativa con los
diferentes miembros del equipo.

e CE18 - Identificar las caracteristicas de las mujeres en | as diferentes etapas del ciclo
reproductivo y en el climaterio y en las alteraciones que se pueden presentar proporcionando
los cuidados necesarios en cada etapa. Aplicar cuidados generales durante el proceso de
maternidad parafacilitar la adaptacion de las mujeresy |os neonatos a las nuevas demandas y
prevenir complicaciones.

e CE19 - Conocer |os aspectos especificos de los cuidados del neonato. Identificar las
caracteristicas de las diferentes etapas de lainfanciay adolescenciay los factores que
condicionan €l patron normal de crecimiento y desarrollo. Conocer |os problemas de salud més
frecuentes en lainfancia e identificar sus manifestaciones. Analizar |os datos de valoracion del
nifio, identificando |los problemas de enfermeriay las complicaciones que pueden presentarse.
Aplicar las técnicas que integran el cuidado de enfermeria, estableciendo unarelacion
terapéutica con los nifios y sus cuidadores. Seleccionar |as intervenciones dirigidas al nifio sano
y a enfermo, asi como |as derivadas de los métodos de diagnostico y tratamiento. Ser capaz de
proporcionar educacion parala salud alos padres o cuidadores primarios.

e CE20 - Comprender los cambios asociados a proceso de envejecer y su repercusion en la salud.



» UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

Identificar las modificaciones estructurales, funcionales, psicolégicas y de formas de vida
asociadas a proceso de envejecer.

e CE21 - Conocer los problemas de salud mas frecuentes en | as personas mayores. Seleccionar
las intervenciones cuidadoras dirigidas a tratar o a prevenir 1os problemas de salud y su
adaptacion ala vida diaria mediante recursos de proximidad y apoyo ala persona anciana.

e CE24 - Conocer |os problemas de salud mental més relevantes en las diferentes etapas del ciclo
vital, proporcionando cuidados integrales y eficaces, en el ambito de la enfermeria

e CE25 - Conocer los cuidados paliativosy control del dolor para prestar cuidados que aivien la
situacion de los enfermos avanzados y terminales.

* CE26 - Précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacion final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros
asistenciales que permitan incorporar |os valores profesionales, competencias de comunicacion
asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, integrando en la préactica
profesional |os conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfermeria, basados en principiosy
valores, asociados a las competencias descritas en |os objetivos generales y en las materias que
conforman €l Titulo.

Competencias transver sales

e CTOL1 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
® CTO2 - Trabajo en equipo.

e CTO03 - Compromiso ético.

e CT04 - Resolucion de problemas.

e CTO05 - Capacidad de aprender.

e CTO06 - Preocupacion por la calidad.

e CTO7 - Tomade decisiones.

e CTO08 - Capacidad para adaptarse a nuevas ideas.

e CTQ9 - Capacidad criticay autocritica

e CT10 - Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia.
e CT11 - Habilidades interpersonales

e CT12 - Planificaciony gestion del tiempo.

e CT13 - Habilidades de gestion de lainformacion.

e CT14 - Apreciacion deladiversidad y multiculturalidad.
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e CT15 - Habilidades de investigacion.
e CT16 - Habilidades basicas de manejo de ordenadores
e CT17 - Liderazgo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

Describir, analizar, comprender y proporcionar cuidados de enfermeriaintegrales,
identificando las necesidades y problemas biopsicosociales del paciente, manteniendo una
actitud cientificay responsable; actuando como miembro del equipo sanitario,
estableciendo una adecuada comunicacion con el paciente, lafamiliay el equipo.

Aplicar lametodol ogia enfermera, aplicando los distintos model os tedricos parala
valoracion y utilizando las herramientas taxonomias enfermeras, NANDA, NIC, NOC.

Identificar y conocer los registros, protocolos y formularios (tanto en papel como
€l ectronicos)de servicios en las distintas unidades asistenciales.

Preparar a paciente paralos distintos procedimientos de exploracion, pruebas
diagndsticas, tratamientos e intervenciones quirdrgicas.

Preparar adecuadamente los traslados del paciente cumpliendo estrictamente las normas de
seguridad.

Identificar signosy sintomas de los distintos procesos patol 6gicos, detectando |os estados
de alertay actuando sobre ellos.

Describir los principal es diagndsticos enfermeros, planificar y g ecutar las intervenciones
encaminadas atratar o prevenir |os problemas derivados de las desviaciones de salud.

Mostrar habilidades y destrezas a realizar las distintas técnicas y procedimientos de
cuidados,estableciendo una relacion terapéutica con los enfermosy familiares.

Informar, orientar y educar al paciente 'y familia respecto a |los problemas planteados,
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fomentando el autocuidado.

Evaluar y registrar laevolucion del paciente segun el plan establecido.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tedrico

» ACTIVIDADES EN GRUPOS PEQUENOS DE CARACTER PRACTICO APLICADO:

Practicas externas: 610 hor as presenciales

Descripcion: Las Practicas se realizan en Centros Sanitarios con
Convenio de Colaboracion entre laInstitucion y laUGR. Se
realizan un total de 610 horasrepartidas en 18 semanas
aproximadamente. La asistencia sera de siete horas diarias en
horario de mafiana o tarde, 0 en su caso en el del tutor asignado;
se establecen dosrotacionesinternas de 9 semanas
aproximadamente cada una.

Propdsito: Los estudiantes se integran en el equipo de salud de los
diferentes centros, realizan |os procedi mientos de enfermeria con
actitud éticay responsable, como miembros integrados del equipo
sanitario, y participan en los distintos programas de salud,
mostrando una actitud receptivay abierta que permita establecer
una comunicacion correcta que facilite el aprendizaje.

L os alumnos integran |os conocimientos adquiridos en las aulas con
las competencias profesionales en las préacticas clinicas.

L os alumnos son orientados y supervisados por |os distintos tutores,
asi como los profesores de la asignatura.

En la primera semana de cada rotacion se asignara a estudiante un
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tutor referente que sera responsable de su seguimiento y evaluacion

Seminariog/talleres: 45 horas presenciales

°  Descri pcion: Modalidad organizativa de |os procesos de ensefianza'y

aprendizaje donde tratar en profundidad una tematica relacionada con la
materia; (discusion, debate y resolucion de supuestos casos clinicosy
presentacion y defensa de trabajos) enfocada hacialaadquisicion y
aplicacion especifica de habilidades instrumental es. Incorpora actividades
basadas en laindagacion, el debate, lareflexiony el intercambio.

Proposito: Desarrollo en el alumnado de las competencias conceptual es
e instrumental es/procedimental es de la materia.
Tutorias grupales y evaluacion: 20 horas presenciales

Descripcion: Manera de organizar 10s procesos de ensefianza y aprendizaje que
se basa en lainteraccion directaentre el estudiantey el profesor.

Propdsito:
Orientan € trabajo autonomo y grupal del alumno
Profundizar en distintos aspectos de la materia

Orientar la formacion académica-integral del estudiante.

ESTUDIO Y TRABAJO AUTONOMO DEL ALUMNO: 75 horas no presenciales
Descripcion:

Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor/a, a
través de las cuales y de formaindividual, se profundizaen
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aspectos concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar
en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos
de lamateria.

Realizacion de trabajos individuales paralos seminariosy el
portafolio (Ver mas abajo).

Propdsito

Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su
aprendizaje, planificandolo disefidndolo, evaluandolo y
adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.

Introduccion de un sistema portafolio digitalizado: SISEP 1.0

Descripcion

Guiade practicas clinicas asociada a las competencias, que €l
estudiante debe registrar diariamente en un sistema dindmico y
participativo en el que tendria cabida diferentes elementos de
aprendizaje, asi como la gestion del caso clinicoy diario de
précticas (SISEP 1.0).

Proposito:

Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su
aprendizaje. Obtener una vision global de las précticas, de las
actuaciones arealizar, de las competencias a adquirir y de las
adquiridas. Concienciar al alumno de las necesidades formativas
guetieney laposibilidad de corregirlas.

CURSO
2021/ 2022
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SEMINARIOS
Seminario 1: Introduccion ala asignatura de Practicas Externas A.
Objetivos de las practicas externas.
Organigramay funciones de |los coordinadoresy tutores
Normas de actuacion en |os servicios clinicos.

Contenidos y manejo del portafolio (caso cinico, memoria de préacticas,
intervenciones de enfermeria,etc.)

Sistema de evaluacion.

Consulta de necesidades especificas de |os estudiantes.

Seminario 2. Seguridad laboral ante |os riesgos biol égicos.

O o o ,ge . . s
Precauciones universales y especificas para evitar latransmision de

infecciones.
Principal es vias de transmision y medidas de aislamiento.

Principales infecciones en €l entorno sanitario.
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Higiene de manos.

Manegjo y Colocacion de Equipos de Proteccion Individual

Seminario 3. Seguridad del paciente.
Identificacion del paciente.

Buenas préacticas en €l uso de lamedicacion y realizacion de
procedimientos

Prevencion de riesgos fisicos (caidas, lesiones iatrogénicas, etc.).

Estrategias institucionales para la seguridad del paciente.

Seminario 4. Mejora de competencias en procedimientos bésicos de la asignatura
L os procedimientos arealizar dependeran de | as necesi dades especificas
planteadas por |os estudiantes en |os distintos centros.

Seminario 5. Rol de enfermeria en la gestion de | as unidades.

Gestion de la unidad: Estructura, distribucion y planificacion de las
unidades de hospitalizacidn y conexidn con otras éreas del hospital.

Cuidados de enfermeria al ingreso

Gestioén de los cuidados del paciente: valoracion inicial y procedimientos
comunes.

Informacién al pacientey alafamiliadel plan propuesto, mantenimiento de
la confidencialidad.

Manejo de la historiaclinicadel paciente, registros, protocolosy sistemas
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informéticos de la unidad

Planificacion del Altay continuidad de cuidados.

Seminario 6. Elaboracién y seguimiento del Caso clinico.
Estructura del caso clinico.

Confidencialidad de los datos del paciente.

Seminario 7. Atencion integral a paciente

°  Valoracion del estado de lapiel y losfactores de riesgo para desarrollar

UPP u otro tipo de lesiones; utilizando escalas de valoracion de riesgos
(Braden, Norton, etc.).

Material de seguridad y confort.

Valoracion del paciente para el desarrollo de las actividades de lavida
diaria: aseo, vestirse, etc., mediante la utilizacion de los distintos test
(Barthel, Katz, Pfeiffer, etc.)

Manejo de valoresy creencias del pacientey familia.

Comunicacion y Educacion parala Salud.

Seminario 8. Oxigenoterapia.

Manifestaciones generales y exploraciones més frecuentes del paciente con
problemas de oxigenacion.

Uso de dispositivos habituales en oxigenoterapia.

Discusi6n de casos clinicos
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Seminario 9. Nutricion e Hidratacion.

Manifestaciones generales y exploraciones més frecuentes del paciente con
alteraciones en lanutricion y la hidratacion.

Tiposy vias de administracion de la nutricion.
Perfusion de liguidos y componentes sanguineos.
Control del equilibrio hidroelectrolitico.

Discusion de casos clinicos.

Seminario 10. Eliminacion.

Manifestaciones generales y exploraciones mas frecuentes del paciente con
problemas de eliminacion.

Procedimientos habitual es en pacientes con problemas de eliminacion.
Cuidados en | as ostomias.

Discusion de casos clinicos.

Seminario 11. Movilidad.

Manifestaciones generales y exploraciones méas comunes en pacientes con
problemas de movilidad.

Técnicas de sujecion e inmovilizacion
Prevencion de complicaciones del paciente encamado.

Discusi6n de casos clinicos.
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Practico

TEMARIO PRACTICO EN LASESTANCIAS CLINICAS

°  Précticas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente en

los servicios de hospitalizacion general de las unidades Médico-Quirdrgicas
de adultos e infantiles y Obstétrico-Ginecol 0gicas de las instituciones que
tienen convenio de colaboracion con la UGR.

Estas précticas permiten incorporar |os valores profesionales, competencias
de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio
critico, integrando en la préactica profesional |os conocimientos, habilidades
y actitudes de la profesion enfermera, basados en principiosy valores,
asociados a las competencias descritas en |os objetivos generales y en las
materias que conforman el Titulo.

En base alas competencias, se harealizado una seleccion de intervenciones
tomando como referencia lataxonomia NIC. Cada competenciatiene una
serie de NIC asociadas, que actian como indicadores, de modo que su
realizacion permite al alumnado la adquisicion de la competencia
correspondiente. La seleccion de NIC se puede consultar en la aplicacion
informética“ SISEP 1.0” creada por €l Departamento de Enfermeria para

el seguimiento y evaluacion del alumnado en las précticas.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

¢ Estasreferencias estan orientadas afacilitar al estudiante |a elaboracion de planes de cuidados
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en sus practicas. Se completa con lainformacion disponible através de los enlaces
recomendados.

(@]

ALFARO LEFEVRE, R. Aplicacion del Proceso de Enfermeria: Fomentar el
cuidado de colaboracion. 5a Edicion. Barcelona: Elsevier Masson, 2007

ALFARO LEFEVRE, R. Pensamiento critico y juicio clinico en enfermeria: un
enfoque practico para un pensamiento centrado en |os resultados. 4a ed.
Barcelona: Elsevier Masson, 2009.

BULECHEK, G.; BUTCHER, H. K.; MCCLOSKEY DOCHTERMAN, J.
(editoras) Clasificacion de Intervenciones de Enfermeria (NIC). 5a ed. Madrid:
Mosby. Harcourt, 2009.

CARPENITO LJ. Planes de Cuidados y Documentacién Clinica en
Enfermeria. Madrid: McGraw Hilllnteramericana, 2005.

CARPENITO, L. Diagnéstico de Enfermeria. 9a ed. Madrid: McGraw-Hill
Interamericana de Esparia S.A.,2002.

GORDON, M. Manual de Diagnésticos de Enfermeria. 11a ed. Madrid:
McGraw-Hill Interamericana,2007.

JOHNSON, M. et a. (Editores). Interrelaciones NANDA-NIC-NOC:
diagnasticos enfermeros, resultados eintervenciones. 2a ed. Amsterdam:
Elsevier, 2009.

KOZIER, B., et a. Fundamentos de enfermeria: conceptos, proceso y practica.
8aed. Madrid: Pearson Prentice Hall ,2008.

LUISRODRIGO, M. T. DelaTeoriaalaPractica. El pensamiento de Virginia
Henderson en € siglo XXI. 3aEd. Barcelona: Elsevier-Masson S.A., 2005.

LUISRODRIGO, M. T. Los diagnosticos enfermeros. Revision criticay guia
préctica. 8a Ed. Barcelona: Elsevier-Masson S.A., 2008.
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MOORHEAD, S.; JOHNSON, M.; MAAS, M.L. ; SWANSON, E.
Clasificacion de Resultados de Enfermeria (NOC). 4 aed. Barcelona: Elsevier,
2009.

NANDA Internacional. Diagnésticos Enfermeros. Definicionesy Clasificacion
2012-2014. Madrid: Elsevier Espafa, 2012.

Bibliografia complementaria

e Labhibliotecadela UGR através de su espacio libros electronicos, ofrece una version
digitalizada de las taxonomias NANDA, NOC, NIC através del siguiente enlace:
o http://biblioteca.ugr.es/pages/biblioteca_electronicallibros_enciclopedias_electronicos/nandaenferm:

ENLACESRECOMENDADOS

*  Semuestran unaserie de enlaces en los gue € estudiante podra acceder a distintos

documentos de interés clinico (Guias de Practica Clinica, Revisiones Sisteméticas,
Informacion para pacientes, etc.). Se recogen recursos especificos de Enfermeria, pero
también se da acceso a otras fuentes de interés clinico en Ciencias de la Salud.

Fuentes docentes:. http://www.pitt.edu/~superl/collections/collection44.htm
Fuentesinstitucionales:

Ministerio de Sanidad, consumo y bienestar social:
www.mscbs.gob.es

Biblioteca Nacional de Ciencias de la Salud. Instituto de Salud
Carlos 1. http://bvs.isciii.es/E/index.php



UNIVERSIDAD GUIAS CURSO

DE GRANADA DOCENTES 2021/ 2022

Centre for Disease Control: http://www.cdc.gov

Servicio Andaluz de Salud. Consgjeriade Salud y
Familias: http://www.juntadeandal ucia.es/servicioandal uzdesal ud/princi pal/documentos/

Junta de Andalucia: http://www.informarseessalud.org
Enfermeria basada en la evidencia:
http://ebn.bmj.com/
http://hgl.lib.umn.edu/learn/ebp/
http://ktclearinghouse.ca/cebm/syllabi/nursing
Exploraevidencia. Web destinada a profesional es sanitarios con
enlaces a recursos para la busqueda de
informacién basada en el mejor conocimiento disponible.
http://www.easp.es/exploraevidencia/
Blog del OEBE (Observatorio de Enfermeria Basadaen la
Evidencia). Red cooperativa de la Fundacion Index cuyo objetivo
es ladifusion de evidencias cientificas entre las enfermeras y otros

profesionales que dedican su actividad al cuidado de lasalud de las
personas:

www.ciberindex.com
JBI COnNNECT+ (Red Clinica de Evidencia online sobre

Cuidados).Proporciona un fécil acceso a diversos recursos que
ayudan a encontrar y utilizar la evidencia para fundamentar las
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decisiones clinicas:
http://es.connect.jbiconnectplus.org/Defaul t.aspx
RNAO Nursing Best Practice Guidelines. Seccién de RNAO

(Registered Nurses Association of Ontario) con acceso a Guias de
buena préctica dirigidas a profesional es de Enfermeria:

http://rnao.calbpg

Existen guias traducidas al espafiol en:

http://www.evidenciaencui dados.es/evidenci aencui dados/evidencialevidencia r

http://Cuidando.es Entre sus objetivos esta la difusion de recursos
y documentos de interés, prestando especia atencion alapréctica
clinica basada en pruebas

http://www.cuidando.es/ De especial interés laweb
editada con informacion y recursos para pacientes:
http://www.cuidando.org/

Guiasalud. Biblioteca de Guias de Préactica Clinica del Sistema
Nacional de Salud:

http://portal .guiasal ud.es/web/guest/home
Fisterra.com (Atencion Primaria en la Red). Ofrece acceso a Guias

de Préctica Clinicay otros documentos de interés como
Algoritmos, Informacion sobre técnicas, etc
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http://www.fisterra.com/

NICE (National Institute for Health and Care Excellence — NHS).
Proporciona orientacion y recomendaciones para mejorar la
asistencia sanitaria, através de diferentes recursos. De

especial interés es su plataforma de busqueda de evidencias:

http://www.nice.org.uk/
SIGN (Scottish IntercollegiateGuidelines Network - NHS)
Proporciona Guias de Préctica Clinica
http://www.sign.ac.uk/index.html
NGC (Nationa Guideline Clearinghouse, AHRQ, U.S. Department

of Health and Human Services). ProporcionaGuias de Préctica
Clinica

http://www.guidelines.gov/
Biblioteca Cochrane Plus. Proporciona acceso a documentos de

interés clinico, destacando su Base de Datos de
Revisiones Sisteméticas

http://www.update-software.com/Clibplus/ClibPlus.asp

Plan Integral de Cuidados de Andalucia (PiCuida)

hts://www.picuida.es/
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METODOLOGIA DOCENTE

e MDO5 Préctica Clinicay/o Talleres de Habilidades, Rotaciones en Centros de Salud y/o
Servicios de Medicina Preventiva

e MDO7 Estudio y trabajo auténomo y en grupo

e MD10 Tutorias académicasy Evaluacién

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluacion ordinaria

SISTEMASDE EVALUACION:

EVALUACION CONTINUA

O

SEMINARIOS: 30% delacalificacion general

Criteriosy aspectos a evaluar:

Asistencia alos seminarios que seran obligatorias, no
pudiendo superar en faltas de asistencia justificadas €l
10% de latotalidad de créditos asignados a este
componente de la materia.

Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos
basicos de la materia. Capacidad de sintesis, claridad
expositivay elaboracion de los conocimientos.

Capacidad demostrada parael andlisis, lasintesisy la
interpretacion de la materia

Capacidad parala presentacion y discusion de la
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materia.

Capacidad demostrada para larealizacion de las
técnicas y procedimientos propios de la materia,
poniendo de manifiesto el conocimiento de las
habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Procedimiento de evaluacion:
Laasistencia alos seminarios sera obligatoria.

Evaluacion continua mediante:

Prueba evaluativa de carécter mixto que
combina resolucién de supuestos préacticos,
con larealizacion de las técnicas y
procedimientos, asi como preparacion del
material necesario, paralaresolucién del
supuesto practico

Andlisis de contenido de los materiales
procedentes del trabajo individual

del alumnado, estudio y revision del uso y
adecuacion del portafolio.

PRACTICASASISTENCIALES:40% dela calificacion general
Criterios y aspectos aevauar:

Asistencia a las practicas que seran obligatorias, no
pudiendo superar en faltas de asistencia justificadas
el 10% (3) delatotalidad de créditos asignadosala



., UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

materia (30 ECTS).
El alumno realizara distintas rotaciones (*)

Capacidad demostrada para larealizacion de las
técnicasy procedimientos propios de la

materia, poniendo de manifiesto el conocimiento de las
habilidades y destrezas inherentes ala misma.

Capacidad demostrada para el analisis e interpretacion
de supuestos, poniendo de

manifiesto el sentido critico, asi como €l dominio de las
claves epistemol dgicas y tedricas de la materia.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de
trabgjo individual.

Capacidad derelacion, reflexion y criticaen las
diferentes actividades.

Nivel de actitud y responsabilidad hacia el paciente,
familiay comparieros.
Procedimiento de eval uacion:
Control de asistencia
Evaluacion continua mediante:

Informe de los tutores clinicos sobre actitud
del estudiante, en el que se tendra en cuenta
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lavaloracion de criterios generales como,
asistencia, puntualidad, uniformidad,
destreza 'y habilidades, aptitud y actitud en
sus relaciones, trabajo con el equipo etc.

Evaluacion de las competencias con informe
de los tutores clinicos, en el que se evaluara
grado de consecucién de las competencias
mediante la valoracion de la capacidad que
tiene el estudiante de realizar intervenciones
enfermeras con autonomiaen las
circunstancias normales en las que se
desarrollalaactividad del servicio clinico

(@]

MEMORIA INDIVIDUAL DE PRACTICAS: 10% de la calificacion
general.

Criteriosy aspectos aevauar:

Capacidad demostrada para el andlisis e interpretacion
de supuestos, poniendo de manifiesto el sentido critico,
asi como el dominio de las claves epistemol dgicas y
tedricas de la materia.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de
trabajo individual.

Capacidad derelacion, reflexion y criticaen las
diferentes actividades.



., UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

Procedimiento de evaluacion:

Andlisis de contenido de laMemoriaindividua de
préacticas. El estudiante debe presentar una memoria
individual al finalizar las practicas clinicas, que incluya.

Conocimientos desarrollados
Habilidades adquiridas

Condiciones en laque se hallevado a cabo
el proceso de aprendizaje.

Valores desarrollados.

O

Criteriosy aspectos aevaluar:

Capacidad demostrada para el analisis e interpretacion
de supuestos, poniendo demanifiesto el sentido critico,
asi como el dominio de las claves epistemol 6gicas y
tedricas de lamateria.

Nivel de adecuacion, riquezay rigor en los procesos de
trabgjo individual.

Capacidad derelacion, reflexion y criticaen las
diferentes actividades.

Procedimiento de evaluacion:
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Andlisis de contenido del trabajo individual del
alumnado en relacion a un caso clinico desarrollado
durante las précticas, siguiendo las pautas descritas en €l
Anexo 3 del documento “Modelo de seguimiento y
evaluacion de Précticas Externas’

http://depenfermeria.ugr.es/pages/practicas_externas/guiamodel opracti

Verificacion de la originalidad. Todos los casos clinicosy
memorias deberan subirse ala plataforma PRADO antes que en
SISEP, paraaplicarlesel TURNITIN y verificar qué porcentaje ha
sido extraido de otros trabajos publicados previamente o
presentados en ediciones anteriores de esta asignatura.Se
considerara plagio la presentacion de un trabajo u obra hecho por
otra persona como propio, o la copia de textos sin citar su
procedenciay dandolos como de elaboracion propia. Segun la
normativa de la Universidad de Granada, s se consideraque €l
estudiante haincurrido en plagio, conllevard autométicamente la
calificacion numérica de cero.

AUTOEVALUACION: 0% dela calificacion general.

sobre | as actuaciones que varealizando y unareflexion de su
proceso de aprendizaje en la adquisicién de conocimientos,
habilidades y actitudes sobre las distintas fases de proceso
enfermero, sus habilidades de comunicaciony € manejo de los
sistemas de informacion sanitarios.

EVALUACION GLOBAL DE LA ASIGNATURA:
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%
Actitud del estudiante 20%

Registro de I ntervenciones 20%

CASO CLINICO 20%
SEMINARIOS 30%

MEMORIA INDIVIDUAL DE PRACTICAS 10% AUTOEVALUACION
0%

La planificacion, seguimiento y evaluacion de esta asignatura se realiza a
través de una Aplicacion web. El acceso a esta aplicacion se puede hacer a
través de la paginaweb del Departamento de Enfermeria
(http://depenfermeria.ugr.es/) o bien directamente através de la siguiente URL :
http://dptoenfer.ugr.es/. En la paginaweb del Departamento de Enfermeria se
puede consultar un documento gque explica con detalle el Modelo de
seguimiento y evaluacion del alumnado en Préacticas Externas.

Para aprobar la parte correspondiente a PRACTICAS ASISTENCIALES
setendré que haber superado cada una de las rotaciones clinicas que estan
programadas.

NOTAL: Parasuperar € conjunto de la asignatura de Préacticas Externas
el estudiante debera de obtener, como minimo, una calificacion de
aprobado (5 sobre 10) en cada una de las partes (Seminarios, Précticas
asistenciales, Memoria individual de practicasy Caso clinico).

NOTAZ2: Seraobligatorio cumplir con los plazos previstosy programados
tanto parala cumplimentacion de la Aplicacién web, como presentacion
deinformes, trabajos de seminariosy casos clinicos. Aquel estudiante que
no cumpla dichos plazos la proporcién de la calificacion correspondiente
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sera de cero para ese incumplimiento.

NOTAS3: Las pruebas de evaluacion se adaptar an a las necesidades del
estudiantado con discapacidad y otras NEAE, de acuerdo a las
recomendaciones de la Unidad de Inclusion de la Universidad.

SISTEMA DE CALIFICACION.

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo a
lo dispuesto en €l art. 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre
(B.O.E. 18 septiembre), por € que se establece € sistema europeo de créditos
y el sistema de calificaciones en |as titulaciones universitarias de caracter
oficia y su validez en todo €l territorio nacional. La calificacién global
correspondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y
actividades que integran el sistema de evaluacion

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA
EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE
EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOSESTUDIANTESDE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA”

Seguin la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada en el art. 8 apartado 3. No se puede solicitar
evaluacion Unica para practicas externas.

Evaluacion extraordinaria



., UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

{ DEGRANADA | DOCENTES 2021/ 2022

Seredizardde igual formaque en convocatoria ordinaria.
El alumno podra recuperar en esta convocatoria aquellas partes no superadas en

evauacion ordinaria

Evaluacion Unica final

Segun laNormativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la
Universidad de Granada en €l art. 8 apartado 3. No se puede solicitar evaluacion Unica
para préacticas externas.

INFORMACION ADICIONAL

L as précticas clinicas deberan ser presenciales.

Mantener una comunicacion continua con el estudiantado realizando un especial
seguimiento de los estudiantes con necesidades de atencion educativa (NEAE) y con otras
necesi dades socioecondémicas.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO EN TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala

EL POD) atencion tutorial)
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Consultar web oficial En escenario semipresencial, salvo
UGR: http://directorio.ugr.es/ excepciones, se atenderan las tutorias por
videoconferencia (Google Meet, Zoom) o

Nota: En caso de incompatibilidad correo electronico oficial.

TeETEIE GUR T o2 EeelIElET *  Lastutoriasindividuales tendran | ugar
por correo electronico ingtitucional
ser atendido de forma sincrona en

otro horario El profesor podra proponer tutorias

previa peticion del estudiante.

grupales, obligatorias u optativas, si lo
estima oportuno.

Herramientas sincronas:
Videoconferenciasy conversacion
teléfonica

Herramientas asincronas: correo
electronico, foros en la plataforma PRADO

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

La proporcion entre clases virtuales y presenciales dependeria del centro y circunstancias
sanitariasy se primara la presencialidad en laimparticion de seminariosy practicas.

Las clases virtuales se impartiran utilizando las plataformas Google Meet o Zoom de la
UGR. Se primara laimparticion sincrona, aungue las circunstancias sanitarias (enfermedad
del profesor o familiar, conciliacion familiar...) podrian imponer un escenario asincrono
con actuaciones de seguimiento y retorno formativo especificas para ese fin (tutorias,
tareas, entregas...).

Las plataformas (Prado, Zoom y Google Meet a través de cuenta @go.ugr, correo
institucional...) son las actualmente autorizadas por la UGR.

Como medida adicional, se prestaria especia atencién en facilitar material docente alos
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estudiantes através de la plataforma Prado.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centaj es sobre la calificacion)

Evaluaciéon ordinaria

Si la situacion sanitarialo permite, la evaluacion seré presencia tal y como se detalaen la
primera parte de esta guia docente.

La Unica parte de la evaluacion que se puede evaluar de manera no presencia son los
SEMINARIOS, ya que € resto de evaluaciones van asociadas a la asistencia presencia en
los centros sanitarios.

O

SEMINARIOS: 30%

Criteriosy aspectos a evaluar:

Asistencia alos seminarios que seran obligatorias, no
pudiendo superar en faltas de asistencia justificadas €l
10% de latotalidad de créditos asignados a

este componente de la materia.

Nivel de adquisicién y dominio de los conceptos
basicos de la materia. Claridad expositiva, capacidad
demostrada para el andlisis, lasintesis, interpretacion y
discusion de la materia.

Procedimiento de evaluacion:

Pruebas eval uativas de cada seminario y conocimientos
tedrico-practicos a través de videoconferencia mediante
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Google Meet de |as exposiciones referidas al material
audiovisual y textual cedido al estudiantado.

Prado: Foros de discusion, casos clinicos, pruebas
objetivas de caracter mixto através de cuestionarios en
PRADO con preguntas aleatorias diferentes paralos
estudiantes con control o no del tiempo de respuesta.

Evaluacién extraordinaria
Seredlizardde igua forma que en convocatoria ordinaria.

El alumno podra recuperar en esta convocatoria aquellas partes no superadas en
evaluacion ordinaria.

Evaluacion Unica final

Seguin laNormativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granadaen € art. 8 apartado 3. No se puede solicitar evaluacion Unica para practicas
externas.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
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El mismo horario ya Herramientas sincronas: videoconferenciasy
establ ecido para cada conversacion telefonica.
Profesor.

Herramientas asincronas: correo el ectrénico,
foros en plataforma PRADO.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

La metodol ogia docente se basara en medios sincrénicosy asincronicos.

(@) . a ;s . ang z o g ,
Como medios sincr énicos se utilizaran |las videoconferencias através de

Google Meet (utilizando la opcion de compartir pantalla del profesor para que
se visualice tanto el temario explicado como el profesor que lo explica)
También seredlizaran si es necesario sesiones individuales de
videoconferencia con Google Meet o |lamadas tel ef onicas para resolucion de
dudas.

Como medios asincr onicos se utilizara la plataforma PRADO para alojar l1os
elementos audiovisuales (videos, infografias, etc.) y temario escrito (temas,
presentaciones y documentacion de apoyo) que estara disponible para consulta
del alumnado. En PRADO también se dispondra de un foro de dudas y de
discusion.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

La Unica parte de la evaluacion que se puede evaluar de manera no presencia son los
SEMINARIOS, ya que € resto de evaluaciones van asociadas a la asistencia presencial en
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|os centros sanitarios.

[¢]

SEMINARIOS: 30%
Criterios y aspectos aevauar:

Asistencia alos seminarios que seran obligatorias, no
pudiendo superar en faltas de asistencia justificadas el
10% de latotalidad de créditos asignados a este
componente de la materia.

Nivel de adquisicion y dominio de los conceptos
basicos de la materia. Claridad expositiva, capacidad
demostrada para el andlisis, lasintesis, interpretacion'y
discusion de la materia.

Procedimiento de eval uacion:

Pruebas eval uativas de cada seminario y conocimientos
tedrico-précticos a través de videoconferencia mediante
Google Meet de las exposiciones referidas a

material audiovisual y textual cedido a estudiantado.

Prado: Foros de discusion, casos clinicos, pruebas
objetivas de caracter mixto através de cuestionarios en
PRADO con preguntas aleatorias diferentes paralos
estudiantes con control o no del tiempo de respuesta.

Evaluacion extraordinaria

Se realizard de igual forma que en convocatoria ordinaria
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El alumno podra recuperar en esta convocatoria aquellas partes no superadas en
evaluacion ordinaria.

Evaluacion Unica final

Segun la Normativa de evaluacion y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granadaen € art. 8 apartado 3. No se puede solicitar evaluacién Unica para practicas
externas.

L as précticas clinicas deberan ser presenciales.

Mantener una comunicacion continua con el estudiantado realizando un especial seguimiento de
los estudiantes con necesidades de atencion educativa (NEAE) y con otras necesidades
SocCi oeconomicas.



