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PS|coIog|a de la Rehabilitacion Fecha Ultima actualizacion: 14/06/2021

Guia provisional

Grado en Fisioterapia RAMA Ciencias de la Salud

GRADO

Psicologiade la

MODULO Formacion Optativa MATERIA Rehabilitacion

CURSO 4° |SEMESTRE| 1° |CREDITOS| 6 | TIPO | Optativa

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES

Sin requisitos previos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (Segiin memoria de verificacion del Grado)

Aspectos conceptuales de la Psicologia de |a Rehabilitacion. Técnicas de intervencion y tratamiento
psicol 6gico aplicadas ala discapacidad. Intervencion psicol 6gica en algunas discapacidades.
Nuevas lineas de aplicacion: Interfases cerebroordenador y larealidad virtual en rehabilitacion de
algunas discapacidades. Entrenamiento en habilidades sociales para mejorar la comunicacion entre
el fisioterapeutay el contexto sanitario. Actitudes socialesy profesionales hacia las personas con
discapacidad. Registros psicofisiol 6gicos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Objetivos)

COMPETENCIASASOCIADASA MATERIA/ASIGNATURA

1. Conocer los origenesy la evolucion de la Psicol ogia de la Rehabilitacion y la definicion actual
de Psicologia de la Rehabilitacion. Diferenciar |os conceptos de deficiencia, discapacidad y
minusvalia (CIDDM, 1980). Acercamiento ala nueva Clasificacion Internacional del
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Funcionamiento, la Discapacidad y la Salud (CIF, 2001).
2. Fomentar laidea de la necesidad de la rehabilitacion como trabgjo interdisciplinar.

3. Hacer comprender el procedimiento de las técnicas de intervencion psicol 6gica como un
proceso cientifico donde se empieza formulando hipotesis, se elabora un plan de intervencion, se
comprueba empiricamente y se valoran los resultados del tratamiento.

4. Que los alumnos conozcan algunas técnicas de intervencion psicol dgicas para conseguir la
rehabilitacion de una persona. Conocer |0s aspectos diferencias de algunas discapaci dades

5. Ensefiar una serie de habilidades de comunicacién y habilidades sociales para poder establ ecer
unarelacion optima con los pacientes y con |os comparieros de trabgjo, dirigidaa mejorar la
rehabilitacion de las personas con discapacidad.

6. Sefidlar la metodol ogia necesaria para conseguir € rigor y la precision cientificay profesional.

7. Favorecer actitudes criticas y reflexivas ante |as cuestiones planteadas y ante |a propia labor
rehabilitadora.

8. Que & aumno conozca cOmMo sus propias actitudes van a contribuir en la rehabilitacion de las
personas con discapacidad y como las actitudes positivas hacia la discapacidad van a ser una
variable mas que interviene en €l proceso rehabilitador.

9. Que el alumno seinterese por lainvestigacion como ayuda a resolver algunos de los
interrogantes que se presentan alo largo de todo el proceso de rehabilitacion.

Estos objetivos ayudarén alograr un objetivo final, que seria conseguir un bagaje tedrico,
metodol gico y practico sobre el que poder desarrollar las habilidades necesarias pararedizar su
actividad rehabilitadora.

Conocimientos (Saber):
. Analizar los cambios que ha sufrido alo largo del tiempo la concepcidn de la discapacidad,

. Diferenciar los conceptos que se utilizan en las clasificaciones delaOMS: CIIDDM (1980) y CIF
(2001).
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. Comprender € proceso de adaptacion aladiscapacidad y las variables que intervienen en la
misma.

. Entender laimportancia del trabgjo interdisciplinar para conseguir la rehabilitacion de una
persona.

. Conocer las consecuencias Psicol 0gicas, Familiares y Sociales de algunas discapacidades: las
lesiones medul ares; dafio cerebral; discapacidades sensorialesy retraso mental. . Adquirir la
formacion basica para la actividad investigadora

Destrezas (Saber hacer):

. Adaptar y valorar algunas Técnicas de Intervencién y Tratamiento Psicoldgico parala
rehabilitacion de las personas con discapacidad en €l contexto de trabajo del fisioterapeuta.

. Intervenir y actuar de modo interdisciplinar en algunas discapacidades: lesion medular, dafio
cerebral; discapacidad sensorial.

. Utilizar las habilidades de comunicacion para mejorar las relaciones con los pacientes y con los
miembros del equipo de trabgjo.

Actitudesy Valores(Saber Ser):

. Cambiar |as actitudes hacia las personas con discapacidad, tanto del profesional involucrado en la
rehabilitacion como de los que conforman el entorno o contexto en el que viven.

PROGRAMA DE CONTENIDOSTEORICOSY PRACTICOS

Tedrico

TEMARIO TEORICO:

Tema 1.CONCEPTUALIZACION DE LA PSICOLOGIA DE LA REHABILITACION. Andlisis
histérico de la Psicologia de la Rehabilitacién. Concepto de Rehabilitacion.

Tema2. PLANTEAMIENTOSY MODELOS TEORICOS EN PSICOLOGIA DE LA



X" UNIVERSIDAD | GUIAS CURSO

> I - DEGRANADA | DOCENTES 2021 / 2022

REHABILITACION. Modelos deficitarios y no deficitarios. Lainvestigacion en Psicologiade la
Rehabilitacion Facilitadores del trabajo interdisciplinar. El trabajo en equipo. La situacion actual
de la discapacidad en Esparia.

Tema 3. PRINCIPALES SISTEMAS DE CLASIFICACION DE LA OMS.. Clasificacion
internacional de las deficiencias, las discapacidades y las minusvalias (CIDDM). Los colectivos a
rehabilitar: personas con deficiencias, discapacidadesy minusvalias. Clasificacion internacional
del funcionamiento, la discapacidad y la salud (CIF). Los colectivos a rehabilitar: personas con
diferentes estados de salud.

Tema 4. ALGUNOS ASPECTOS PSICOL OGICOS DE LA DISCAPACIDAD. Planteamientos
clasicos: el modelo de las etapas. EI modelo de las diferencias individuales. El proceso de
adaptacion a la discapacidad.

Tema5. ALGUNAS TECNICAS DE INTERVENCION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO EN
DICAPACIDADES. El proceso de evaluacién-intervencién. Procedimientos operantes. Técnicas
cognitivas: Habilidades de afrontamiento. Técnicas psicofisiol 6gicas: Biofeedback.

Tema 6. LESIONES MEDULARESY REHABILITACION. Larehabilitacion como proceso.
Trastornos mas frecuentes. Informacion del prondstico. Sexualidad y fertilidad. Integracion social.

Tema 7. DANO CEREBRAL TRAUMATICO Y REHABILITACION. Consecuencias del dafio
cerebral traumatico. Alteraciones mas frecuentes. Cambios conductuales y emocionales.
Rehabilitacion.

Tema 8. OTRAS AREAS DE APLICACION. Discapacidades sensoriales. Retraso mental.
Practico

Practica 1. Entrenamiento en habilidades de comunicacion. Se sefidlaralaimportancia de las
habilidades de comunicacién. Que los alumnos perciban laimportancia de larelacion que
establecen con los pacientes para la rehabilitacion de los mismos. Durante cada sesién se procedera
aexplicar una habilidad, se vera un modelo de dicha habilidad, los alumnos la ensayan en clase y
durante la semana la ponen en préctica.

Practica 2. Actitudes socialesy profesionales hacialas personas con discapacidad. En primer lugar
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se evaluaran las actitudes que |os alumnos tienen hacia las personas con discapacidad. Se explicara
en gué consisten las actitudes y se sefidlara laimportancia de las mismas en la rehabilitacion de
una persona, y por ultimo se haran diferentes gjercicios con €l objetivo de modificar algunas
actitudes.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia fundamental

Frank, R.G. y Elliot, T.R. (2000). Handbook of Rehabilitation Psychology. Washington: APA
Ruano, A., Mufioz, J. M.y Cid, C. (1999). Psicologia de la Rehabilitacion. Madrid: Mapfre

Verdugo, M.A. (Dir.)(1995). Personas con Discapacidad: Perspectivas Psicopedagégicasy
Rehabilitadoras. Madrid: Siglo XXI.

Vila, J. y Ferndndez-Santagella, M.C. (2009, 22 edicién). Tratamientos psicol bgicos: la perspectiva
experimental. Madrid:Piramide.

Bibliogr afia complementaria
Aguado, A.L. (1995). Historia de las deficiencias. Madrid: Escuela Libre Editorial.
Robles, H. y Peralta, M.1. (2006). Programa para €l control del estrés. Madrid: Piramide.

Rosa, A.l., Olivares, J. y Méndez, F.X. (2004). Introduccién a las técnicas de intervencion y
tratamiento psicol égico. Madrid:Pirdmide.

Rueda, M. B.y Leodn, A. (2003). Estrategias de afrontamiento y proceso de adaptacion alalesion
medular. Madrid:IN SERSO

Schalock, R.L. y Verdugo, M.A. (2003). Calidad de vida. Manual para profesionales de la
educacion, salud y servicios sociales. Madrid: Alianza Editorial.

Vera, M.N. y Roldan, G. (2009). Ansiedad Social: manual practico para superar el miedo.
Madrid: Prémide.
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Vila, J. y Guerra, P (2009, 22 edicion). Introduccion a la Psicofisiologia Clinica. Madrid: Piramide.

ENLACESRECOMENDADOS

http://www.apa.org/divisions/div22. Pégina de la division 22, Rehabilitation Psychology.

http://www.dicapacidad.org.ar Organismos, instituciones, bases de datos, servicios, eventos, etc.

http://www.discapnet.es. Ofrece informacion especifica sobre discapacidad (empleo, formacion,
etc.). http://www.seg-social .es/imserso/ Pagina del INSERSO.

http//www.ine.es Instituto Nacional de Estadistica.
http//www.planetavisual .org Portal paralas personas sordas y sordociegas en castellano.

http://www.nichcy.org/pubs/spani sh/spandis.asp Multiples resultados sobre discapacidad en
Espafia http://www.sid.usal.es Servicio de Informacion sobre Discapacidad.
http://www3.usal .eg/inico Instituto Universitario de Integracion en la Comunidad (IN1CO).

METODOL OGIA DOCENTE

EVALUACION (instrumentos de evaluacion, criterios de evaluacion y por centaje sobrela

calificacion final)

Evaluacion ordinaria
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Laevauacion de la asignatura sera preferentemente continua, entendiendo por tal laque se
realiza atendiendo a |los siguientes criterios:

Para evaluar la parte tedrica, que se llevara a cabo en varios momentos temporales alo largo
del curso académico, se redlizaran varias pruebas eliminatorias. Estas pruebas constaran de
preguntas con tres alternativas de respuesta rel acionadas con |os temas tedricos que se estén
evaluando. L as contestaciones erréneas puntlian negativamente. La valoracion total de estas
pruebas es de 6 puntos. La nota de corte para considerar superada la parte tedrica es de 3
puntos. Solo si se alcanza esta nota de corte, sumando todas las pruebas que se hagan, se
pueden sumar |os puntos obtenidos en |os dos apartados siguientes.

Asistenciay participacion alas clases correspondientes al programa practico de la asignatura
(20%) y larealizacion de las précticas incluidas en € programa de la asignatura (20%): Este
apartado implica: 1) Asistenciaalas sesiones précticas, 2) realizacion de las tareas durante y
entre-sesiones, y 3) elaboracion del informe final de la précticarealizada. La valoracion
maxima de toda la parte préctica de la asignatura es de 4 puntos.

Evaluacion extraordinaria

El articulo 19 de laNormativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la
Universidad de Granada establece que |os estudiantes que no hayan superado la asignatura en
la convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran
concurrir todos |os estudiantes, con independencia de haber seguido 0 no un proceso de
evaluacion continua. De estaforma, el estudiante que no haya realizado la evaluacion
continua tendrala posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante la realizacion de
una pruebay/o trabajo.

Evaluacion Unica final
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De manera excepcional, aguell os estudiantes que no puedan cumplir con el método de
evaluacioén continua por causas debidamente justificadas podrén acogerse ala evaluacion
unicafinal delaasignatura. Se entiende por tal 1a que se realiza en un solo acto académico
consistente: 1. En un examen de preguntas con tres alternativas de respuesta sobre el
contenido del material de teoria. Las contestaciones erroneas punttian negativamente. 2. Un
examen de preguntas cortas sobre el contenido del material de précticas.

El sistema de calificaciones final es se expresara numéricamente, de acuerdo alo dispuesto en
el Boletin Oficial delaUniversidad de Granada n® 71.27 de Mayo de 2013.

Sistema de Calificaciones

De 0 a4.9: Suspenso (SS)

De 5.0 a6.9: Aprobado (AP)

De 7.0 a8.9: Notable (NT) De 9.0 a 10: Sobresaliente (SB)

Lamencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido
unacalificacion Igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de |os estudiantes
matriculados en la asignatura en €l correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola
"Matricula de Honor".

INFORMACION ADICIONAL

Al tratarse de una asignatura optativa, € nimero de estudiantes podra condicionar su desarrollo

académico, especialmente en todo lo relacionado con la metodologiay evaluacion

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y TELE-PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
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HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDOEN TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EL POD) atencion tutorial)

Martes de 17:00 a 19:30 horas Email, clases-videoconferencia, recursos de PRADO 'y

CSIRC (dependiendo de la demanda).
Miércoles de 18:30 a 19:30 horas

Jueves de 17:00 a 19:30 horas

Si no pudieran realizarse de
formapresencial, las tutorias se
realizaran por videoconferencia,
por correo electrénico y, en caso
de necesidad, por teléfono.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE

CLASES MEDIANTE VIDEOCONFERENCIA

ADAPTACION DE LOS CONTENIDOS PARA QUE INCORPOREN LASACTIVIDADES DE
LAS SESIONES DE VIDEOCONFERENCIA

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

- Parala actividad presencial, se llevara una evaluacién continua, que se realizara atendiendo alos
siguientes criterios:

Para evaluar la parte tedrica, que se llevara a cabo en varios momentos temporales alo largo del
curso académico, se realizarén varias pruebas eliminatorias. Estas pruebas constaran de preguntas
con tres aternativas de respuesta rel acionadas con |os temas tedricos que se estén evaluando. Las
contestaciones errdneas puntlian negativamente. La valoracion total de estas pruebas es de 6
puntos. La nota de corte para considerar superada |la parte tedrica es de 3 puntos. SOlo si se alcanza
esta nota de corte, sumando todas las pruebas que se hagan, se pueden sumar 10s puntos obtenidos
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en |los dos apartados siguientes.

Asistenciay participacion alas clases correspondientes al programa practico de la asignatura
(20%) y larealizacion de las practicas incluidas en € programa de la asignatura (20%): Este
apartado implica: 1) Asistenciaa las sesiones précticas, 2) realizacion de las tareas durante y entre-
sesiones, y 3) elaboracion del informe final de la précticarealizada. La valoracién maxima de toda
la parte practica de la asignatura es de 4 puntos.

- Paralaactividad no presencial, el alumnado deberallevar a cabo su trabajo autbnomo, que
consistiraen e estudio de los contenidos de la materia, la busqueda de informacion o larealizacion
de trabgjos escritos.

Laasistencia, laparticipacion y la actitud positivatanto en clasey en tutorias, tanto grupales como
individuales, seran un componente fundamental del desarrollo de la asignatura, para el que se
utilizara la Plataforma Docente Prado de la Universidad.

Evaluacion extraordinaria

El articulo 19 de laNormativa de Evaluacion y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad
de Granada establece que | os estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o0 no un proceso de evaluacion continua. De esta
forma, € estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de obtener
el 100% de la calificacién mediante la realizacion de una prueba y/o trabgjo.

Evaluacion Unica final

De manera excepcional, aguell os estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacién
continua por causas debidamente justificadas podran acogerse ala evaluacion Unicafinal dela
asignatura. Se entiende por tal la que se realiza en un solo acto académico consistente: 1. En un
examen de preguntas con tres alternativas de respuesta sobre el contenido del material de teoria.

L as contestaciones erréneas puntlian negativamente. 2. Un examen de preguntas cortas sobre el
contenido del material de précticas.

El sistema de calificaciones finales se expresara numéricamente, de acuerdo alo dispuesto en €
Boletin Oficial delaUniversidad de Granada n® 71.27 de Mayo de 2013.
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Sistema de Calificaciones

De 0 a4.9: Suspenso (SS)

De 5.0 a6.9: Aprobado (AP)

De 7.0 a8.9: Notable (NT) De 9.0 a10: Sobresaliente (SB)

Lamencion de "Matricula de Honor" podréa ser otorgada a |os estudiantes que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de |os estudiantes
matriculados en la asignatura en €l correspondiente curso académico, salvo que el nimero de
estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola"Matricula de
Honor".

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTASPARA LA ATENCION
(SEGUN LO ESTABLECIDO TUTORIAL (Indicar mediostelematicos parala
EN EL POD) atencion tutorial)
Martes de 17:00 a 19:30 horas Email, continuacién de clases por videoconferencia,
recursos de PRADO Y CSIRC (dependiendo de la

Miércoles de 18:30 a 19:30 horas
demanda).

Jueves de 17:00 a 19:30 horas

Si no pudieran realizarse de
forma presencial, las tutorias se
realizarén por videoconferencia,
por correo electronico y, en caso
de necesidad, por teléfono.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOL OGIA DOCENTE
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- Clases mediante videoconferencia

- Adaptacion de los contenidos tedricos para que incorporen |as actividades de las sesiones de
videoconferencia

- Adaptacion de los contenidos de | as clases practicas en las sesiones de videoconferencia

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criteriosy
por centajes sobre la calificacion)

Evaluacion ordinaria

El alumnado debera llevar a cabo su trabajo autdbnomo, que consistira en el estudio de los
contenidos de lamateria, la busqueda de informacion o la realizacion de trabaj os escritos.

Laasistencia, laparticipacion y la actitud positiva tanto en clases mediante videoconferencias y
tutorias, tanto grupales como individuales, seran un componente fundamental del desarrollo de la
asignatura, para el que se utilizara la Plataforma Docente Prado de la Universidad.

Serealizaran tres pruebas alo largo del curso para evaluar la parte tedricay un trabajo para evaluar
la parte préctica

Evaluacion extraordinaria

El articulo 19 de la Normativa de Evaluacién y Calificacion de los Estudiantes de la Universidad
de Granada establece que |os estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria
ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacion continua. De esta
forma, €l estudiante que no haya realizado la evaluacion continua tendra la posibilidad de obtener
el 100% de la calificacién mediante larealizacién de una prueba y/o trabgjo.

Evaluacion Unica final

De manera excepcional, aguellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de evaluacion
continua por causas debidamente justificadas podran acogerse ala evaluacion unicafinal dela
asignatura. Se entiende por tal la que se realiza en un solo acto académico consistente en un
examen de 10 preguntas cortas.



